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- Le territoire

Le projet de périmétre constitué des communautés de communes de Broglie, de Bernay et des Environs, Intercom du Pays Brionnais,
du canton de Beaumesnil et Intercom Risle et Charentonne donne naissance au 1¢ janvier 2017 a I'Intercom Bernay Terres de
Normandie qui se substitue également de plein droit au syndicat mixte du Pays Risle-Charentonne

Intercom du Pays Brionnais

Communauté de Communes
de Bernay et des Environs

Intercom Risle
et Charentonne

Communauté de Communes
du Canton de Beaumesnil

Source : carte d'identité 2017

Communauté de Communes
du Canton de Broglie
Les compétences
Dés le 1¢ janvier 2017, I'Intercom Bernay Terres de Normandie continuera a mettre en ceuvre I'ensemble des compétences détenues
par les communautés de communes antérieures.

La Communauté de communes issue de la fusion, disposera, comme tout EPCI a fiscalité propre, de trois types de compétences:

Compétences obligatoires
L'aménagement de 'espace

Le développement économique

Gens du voyage

Déchets ménagers

Compétences optionnelles

La protection et la mise en valeur de |'environnement

La politique du logement et du cadre de vie

La création, I'aménagement et I’entretien de la voirie

La construction, I'entretien et le fonctionnement d’équipements culturels et sportifs

L’action sociale d‘intérét communautaire

Création et gestion de Maison de Services Au Public et définition des obligations de service public y afférentes
Autres compétences statutaires facultatives

Assainissement non collectif

Assainissement collectif

Assainissement des Eaux Pluviales

Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations

Aménagement numérique du territoire

Les transports

Chemins ruraux et autres voies

Divers : Vie associative, gendarmerie, fourriére animale, station-service 24h/24, action éducative, communication, urbanisme
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"= | 1 Vice-Président

Jean-Hugues
BONAMY

Maire de Bernay
Aménagement du
territoire, économie
et pacte financier

4e Vice-Président
Pierre CHAUVIN
Maire de Chamblac
Ruralité, Contrat
Local de Santé et
Maisons de
Services au Public

7e Vice-Président
Valéry BEURIOT
Maire de Brionne
Déchets ménagers et
Plan Local Habitat

10e Vice-Président
Jean-Jacques
PREVOST

Adjoint au maire de
Mesnil en Ouche.
Maire délégué d’Ajou
Economie agricole

13e Vice-Président
Lionel PREVOST
Maire de Serquigny
Environnement,
développement
durable et plan
climat énergie

2e Vice-Président
Jean-Noél
MONTIER

Maire de Mesnil en
Ouche

Budget

5e Vice-Président
André ANTHIERENS
Maire de Nassandres
sur Risle

Centre Intercommunal

! d’Action Sociale

(CIAS)
Jusque octobre 2017

8e Vice-Présidente
Marie-Lyne VAGNER
Conseillére municipale
de Bernay

Eau, gestion des

\] batiments et projet de

Centre Nautique

1le Vice-Présidente
Florence DECLERCQ
Maire de Neuville sur
Authou

Sport, piscine et
bibliotheques

14e Vice-Président
Nicolas GRAVELLE
Adjoint au maire de
St Aubin le Vertueux

Culture et musique

Le Président
Jean-Claude ROUSSELIN

Maire de Rouge-Perriers

3e Vice-Président
Frédéric SCRIBOT
Maire de Calleville
Direction des
Services

Techniques

6e Vice-Président
Bernard FORCHER
Maire de La Neuville
du Bosc

Transports scolaires

9e Vice-Présidente
Marie-Frangoise
LECLERC

\ Maire de

Berthouville
Développement
touristique

12e Vice-Président
Yves RUEL

Maire de St Paul de
Fourques
Assainissement

15e Vice-Président

| Pascal FINET

Maire du Bec

1 Hellouin

Voirie

3 conseillers communautaires délégués : Brigitte BINET, Martine VATINEL et Jean-Luc DAVID (a partir d’octobre 2017)



Titre Prénom Nom itulaire Commune itre Prénom om Supp Commune Fonct
Monsieur |Claude DESHAYES Titulaire |ACLOU Maire Monsieur |Guy JOUEN Suppléant [ACLOU ler adjoint
Madame [Colette DROUIN Titulaire [BARC Maire Monsieur [Didier DUBOST Suppléant |BARC
Madame [Dominique MABIRE Titulaire [BARQUET Maire Madame [Martine VAN DOORSLAER Suppléant |BARQUET
Monsieur [Michel FEDERICI Titulaire  [BEAUMONT LE ROGER Monsieur [Christian VILAIN Suppléant [BEAUMONTEL
Madame |Sylvie GUITTON Titulaire |BEAUMONT LE ROGER Monsieur |Didier DESCHAMPS Suppléant [BERTHOUVILLE ler adjoint
Madame |Francine HESSE Titulaire  [BEAUMONT LE ROGER Madame [Patricia LAMOUR Suppléant |BERVILLE LA CAMPAGNE
Monsieur [Jean-Pierre LE ROUX Titulaire  [BEAUMONT LE ROGER Conseiller D¢ Monsieur [Christian LOQUET Suppléant |BOISNEY ler adjoint
Monsieur |Philippe MATHIERE Titulaire |BEAUMONT LE ROGER Madame |Chantal DEPRE Suppléant |BOSROBERT leére adjointe
Madame |Anne-Marie LECONTE Titulaire |BEAUMONTEL Maire Monsieur |Martial DURIN Suppléant |BRAY
Monsieur|Jean-Hugues BONAMY Titulaire  [BERNAY Maire Madame [Ana MARGUERITE Suppléant |BRETIGNY lere adjointe
Madame |Sandrine VANDERHOEVEN Titulaire |BERNAY Adjointe Madame |Martine DUTOUR Suppléant [BROGLIE
Monsieur|Dominique BETOURNE Titulaire  |BERNAY Conseiller Municipal Madame |Christelle  |SAVALLE Suppléant |CALLEVILLE lere adjointe
Monsieur|Pierre BIBET Titulaire |BERNAY Adjoint Madame |Micheline  |TESTU Suppléant [CAORCHES SAINT NICOLAS Adjointe
Madame [Marie-Lyne VAGNER Titulaire  [BERNAY Conseillere Municipale Monsieur [Nicolas PANSARD Suppléant |[CAPELLE LES GRANDS ler Adjoint
Madame [Béatrice LEMOINE Titulaire |[BERNAY Conseillere Municipale Monsieur |Eric ODIENNE Suppléant [CHAMBLAC ler Adjoint
Madame |Julie BLOTIERRE Titulaire  |BERNAY Adjointe Monsieur |Michel LAFOSSE Suppléant [COMBON
Monsieur|Pascal FROIDMONT Titulaire |BERNAY Adjoint Madame |Martine BELLANGER Suppléant |CORNEVILLE LA FOUQUETIERE [Adjointe
Madame |Annie TURPIN Titulaire |BERNAY Adjointe Madame |Sandra WALLETON Suppléant [COURBEPINE Adjointe
Monsieur |Christopher SANDIN Titulaire [BERNAY Conseiller Municipal Madame [Nelly QUENTIN Suppléant |ECARDENVILLE LA CAMPAGNE
Monsieur |[André SOURDON Titulaire [BERNAY Adjoint Madame [Josette FAUQUE Suppléant |FERRIERES ST HILAIRE ler Adjoint
Madame [Josiane ANGOT Titulaire [BERNAY Conseillere Municipale Monsieur [Frangois DIEULLE Suppléant [FONTAINE L'ABBE
Monsieur|Philippe WIRTON Titulaire  [BERNAY Conseiller Municipal Madame [Monique CITERIN Suppléant |FRANQUEVILLE 3éme adjointe
Monsieru [Olivier DAVION Titulaire  [BERNAY Conseiller Municipal Madame [Maryline TRANQUART Suppléant |GOUPILLIERES
Madame |Julie CARMIGNAC Titulaire [BERNAY Conseillére Municipale Monsieur [Jean-Noél [BONNEVILLE Suppléant |GRAND-CAMP ler Adjoint
Madame |Ingrid VARANGLE Titulaire |BERNAY Conseillere Municipale Madame |Chantal JUNIAU Suppléant [GROSLEY SUR RISLE
Monsieur|Pascal DIDTSCH Titulaire |BERNAY Conseiller Municipal Monsieur |Bernard AUBRY Suppléant |HARCOURT 1ere adjoint
Madame |Marie-Francoise| LECLERC Titulaire [BERTHOUVILLE Maire Madame [Colette LALLEMAND Suppléant |HECMANVILLE lére adjointe
Monsieur|Gérard LELOUP Titulaire |BERVILLE LA CAMPAGNE Maire Monsieur |Guy JACQUES dit ROUTIER _ |Suppléant |LA CHAPELLE GAUTHIER ler Adjoint
Monsieur|Edmond DESHAYES Titulaire |BOISNEY Maire Monsieur |Jean-Pierre |ROLLET Suppléant |LA GOULAFRIERE ler Adjoint
Monsieur|Franck GIFFARD Titulaire |BOSROBERT Maire Madame |Dominique |DESRATS Suppléant [LA HAYE DE CALLEVILLE lere adjointe
Monsieur|Lionel BEAUFILS Titulaire |BRAY Maire Monsieur |Claude GEORGES Suppléant |LA HOUSSAYE
Madame |Marie-Christine [JOIN-LAMBERT Titulaire [BRETIGNY Maire et conseillére départementale. Monsieur [Michel OMNES Suppléant |LA NEUVILLE DU BOSC ler adjoint
Monsieur [Valéry BEURIOT Titulaire  |BRIONNE Maire Monsieur |Pierre BAUDUIN Suppléant LA TRINITE DE REVILLE ler Adjoint
Madame |Brigitte BINET Titulaire |BRIONNE 1ére adjointe Monsieur |Michel BRAHIM BEN MOHAMED [Suppléant [LAUNAY
Monsieur|Pascal MADELAINE Titulaire [BRIONNE conseiller municipal Monsieur [Alain MULET Suppléant |LE BEC HELLOUIN ler adjoint
Madame |Janine LEROUVILLOIS Titulaire [BRIONNE 3éme adjointe Monsieur [Patrick POTTIER Suppléant |LE NOYER-EN-OUCHE ler adjoint
Monsieur [José MORENO Titulaire  [BRIONNE 4éme adjoint Madame [Nathalie BERNARD Suppléant [LE PLESSIS STE OPPORTUNE _|1ére adjointe
Monsieur|Manuel CHOLEZ Titulaire  |BRIONNE conseiller municipal Madame |Dominique |LABROUSSE Suppléant |LE TILLEUL OTHON lere adjointe
Monsieur|Alain PORTAIS Titulaire [BRIONNE conseiller municipal Monsieur [Gilbert BRODBECK Suppléant |LIVET SUR AUTHOU 2éme adjoint
Monsieur|Roger BONNEVILLE Titulaire [BROGLIE Maire Madame [Anne-Laure [JOIN LAMBERT Suppléant |MALLEVILLE SUR LE BEC 1ére adjointe
Monsieur [Frédéric SCRIBOT Titulaire |CALLEVILLE Maire Monsieur |Bertrand LAUNAY Suppléant |MALOUY Adjoint
Madame |Francoise ROCFORT Titulaire |CAORCHES SAINT NICOLAS Adjointe Madame |Virginie POLET Suppléant |MELICOURT ler Adjoint
Monsieur |Patrick HAUTECHAUD Titulaire [CAPELLE LES GRANDS Maire Monsieur [Klaus HOFMANN Suppléant [MESNIL ROUSSET ler Adjoint
Monsieur |Pierre CHAUVIN Titulaire [CHAMBLAC Maire Monsieur [Jean-Pierre [HUBLIN Suppléant |MONTREUIL L'ARGILLE ler Adjoint
Madame |Béatrice CARISSAN Titulaire [COMBON Maire Monsieur [Francois GOSSELIN Suppléant [MORSAN ler adjoint
Monsieur [Joél DESCAMPS Titulaire |CORNEVILLE LA FOUQUETIERE [Maire Monsieur [Donatien PETIT Suppléant |NEUVILLE SUR AUTHOU ler adjoint
Monsieur|Bruno PRIVE Titulaire |COURBEPINE Maire Monsieur [Michel TRAVERS Suppléant [NOTRE DAME D'EPINE ler adjoint
Monsieur [Didier LECOQ Titulaire |ECARDENVILLE LA CAMPAGNE [Maire Monsieur |Philippe DUVAL Suppléant |[NOTRE DAME DU HAMEL ler Adjoint
Monsieur [Jean-Luc DAVID Titulaire |FERRIERES ST HILAIRE Maire Monsieur |Laurent BOUCKAERT Suppléant |PLAINVILLE Adjoint
Monsieur|André VAN DEN DRIESSCHE |Titulaire |FONTAINE L'ABBE Maire Monsieur [Jean-Michel [VALLEE Suppléant |PLASNES Adjoint
Monsieur|Guillaume CROMBEZ Titulaire |FRANQUEVILLE 2éme adjoint Monsieur |[Frédéric CHOPIN Suppléant |ROMILLY LA PUTHENAYE
Monsieur [Sébastien ROEHM Titulaire [GOUPILLIERES Maire Monsieur [Pascal PREVOST Suppléant |ROUGE PERRIERS
Monsieur|Philippe BOULLIER Titulaire |GRAND-CAMP Maire Madame |Odile MAULION Suppléant [ST AGNAN DE CERNIERES ler Adjoint
Monsieur|Dominique CIVEL Titulaire |GROSLEY SUR RISLE Maire Monsieur [Hervé LESAGE Suppléant [ST AUBIN DU THENNEY ler Adjoint
Monsieur [Alain VANNIER Titulaire |HARCOURT Maire Madame |Chantal GUERNON Suppléant [ST AUBIN LE VERTUEUX Adjointe
Monsieur[Jean DUTHILLEUL Titulaire |HECMANVILLE Maire Madame |Dominique |LECOCQ Suppléant ST CLAIR D'ARCEY Adjointe
Monsieur|Pascal LAIGNEL Titulaire |LA CHAPELLE GAUTHIER Maire Monsieur |Serge DELAROCHE Suppléant ST CYR DE SALERNE ler adjoint
Monsieur [Jean-Claude DANIEL Titulaire [LA GOULAFRIERE Maire Monsieur [Jérdme BOURGAULT Suppléant [ST DENIS D'AUGERONS ler Adjoint
Monsieur [Jean-Baptiste  [VOISIN Titulaire (LA HAYE DE CALLEVILLE Maire Monsieur [Yvon TARDIF Suppléant |ST ELOI DE FOURQUES ler adjoint
Monsieur|Jean SAMPSON Titulaire [LA HOUSSAYE Maire Monsieur [Philippe ALLAUME Suppléant |ST JEAN DU THENNEY ler Adjoint
Monsieur|Bernard FORCHER Titulaire |LA NEUVILLE DU BOSC Maire Madame |Francoise |LE BAILLIF Suppléant [ST LAURENT DU TENCEMENT | ler Adjoint
Monsieur [Roger DELAMARE Titulaire |LA TRINITE DE REVILLE Maire Madame |Christiane |JASLIER Suppléant ST LEGER DE ROTES Adjointe
Monsieur|Christian BAISSE Titulaire  |LAUNAY Maire Madame |Corinne GOZE Suppléant [ST MARTIN DU TILLEUL Adjointe
Monsieur [Pascal FINET Titulaire [LE BEC HELLOUIN Maire Madame [Annick GUILLOT Suppléant |ST PAUL DE FOURQUES 1ére adjointe
Madame |Lydie POTTIER Titulaire |LE NOYER-EN-OUCHE Maire Monsieur [Robert BLANCHE Suppléant ST PIERRE DE CERNIERES ler Adjoint
Monsieur [Patrick ANNESTE Titulaire |LE PLESSIS STE OPPORTUNE _ [Maire Monsieur |Philippe DELEU Suppléant [ST PIERRE DE SALERNE ler adjoint
Madame |Valérie LEROUGE Titulaire |LE TILLEUL OTHON Maire Madame |Nadine BLONDE Suppléant |ST QUENTIN DES ISLES ler Adjoint
Monsieur|Michel LESEUR Titulaire [LIVET SUR AUTHOU 1ler adjoint Madame |[Véronique |BLONDEL Suppléant [ST VICTOR DE CHRETIENVILLE |Adjointe
Monsieur|Michel AUGER Titulaire |MALLEVILLE SUR LE BEC Maire Monsieur |Jean-Claude| CAHU Suppléant |ST VICTOR D'EPINE ler adjoint
Monsieur [Alain MECHOUD Titulaire [MALOUY Maire Madame |Maryse MORISSET Suppléant [STE OPPORTUNE DU BOSC
Monsieur [Patrick THIBAULT-BELET Titulaire |MELICOURT Maire Madame |Dominique |HENRY Suppléant |THIBOUVILLE
Madame |Francoise CANU Titulaire |MENNEVAL Maire Madame |Claudine DODELANDE Suppléant |VALAILLES Adjointe
Monsieur|Eric JEHANNE Titulaire  [MENNEVAL Adjoint Monsieur [Daniel LEFEVRE Suppléant |VERNEUSSES ler Adjoint
Monsieur | Didier MALCAVA Titulaire |MESNIL ROUSSET Maire
Monsieur|Jean-Noél MONTIER Titulaire |MESNIL-EN-OUCHE Maire
Monsieur [Jean-Michel ADELINE Titulaire  [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur [Bernard BOISSIERE Titulaire [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur|Jean-Pierre BORDEAU Titulaire  |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur |Hubert CAPPELLE Titulaire |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur |Francois DORGERE Titulaire |[MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Madame [Michéle DRAPPIER Titulaire  [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur [Jean-Pierre GIBOURDEL Titulaire [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur|Daniel GROULT Titulaire |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué
Monsieur |Daniel KIFFER Titulaire [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué , - / - .

Monsieur|Jean Louis __|MADELON Tiulaire [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégue Représentants au Conseil d’Administration du C.I.A.S.:
Monsieur|Daniel PERDRIEL Titulaire  |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué

Madame |Daniéle PETIT Titulaire |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué AQ] 1 i 1
Monsieur|Jean-Jacques [PREVOST Titulaire |[MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué Le PrESIdent de pleln drOIt Et 10 Consel | |ers
Monsieur|Marc VAMPA Titulaire  [MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué H A

Madame |Agnes VAN DEN DRIESSCHE |Titulaire |MESNIL-EN-OUCHE Maire délégué Co m m u n a Uta I res e | us

Monsieur|Jean-Louis GROULT Titulaire |MONTREUIL L'ARGILLE Maire

Monsieur |Francis AGASSE Titulaire |MORSAN Maire

Monsieur|André ANTHIERENS Titulaire |NASSANDRES SUR RISLE Maire

Monsieur|Marc BARON Titulaire |NASSANDRES SUR RISLE Maire délégué Représentants au comité Synd|ca| du S DO Y] OD E:
Monsieur [Francois GOBRON Titulaire |NASSANDRES SUR RISLE

Monsieur [Alain LEBOURGEOIS Titulaire  [NASSANDRES SUR RISLE Maire délégué AlA 4 1 H 4

MonseulCause otk 19 délégués titulaires et 3 suppléants

Madame |Florence DECLERCQ Titulaire  |[NEUVILLE SUR AUTHOU Maire

Monsieur [Sébastien CAVELIER Titulaire |NOTRE DAME D'EPINE Maire

Monsieur|Albert BELLIES Titulaire |NOTRE DAME DU HAMEL Maire , .y, - / -
Monsieur|Jean-Lotis VLA Titulaire [PLAINVILLE Maire Représentants au comité syndical d’Eure Numérique :
Monsieur|Alain DESCAMPS Titulaire |PLASNES Maire

Monsieur|Jean-Bernard__[JUIN Titulaire |ROMILLY LA PUTHENAYE Maire Al A i i A

Monsieur|Jean-Claude ROUSSELIN Titulaire |ROUGE PERRIERS Maire 4 dE|egueS tltu |a| res Et 4 Suppleants

Monsieur|Lionel PREVOST Titulaire |SERQUIGNY Maire

Madame |Martine VATINEL Titulaire |SERQUIGNY

Monsieur [Frédéric DELAMARE Titulaire |SERQUIGNY - . / /

Monsieur| Daniel BOUGET Titulaire |ST AGNAN DE CERNIERES Maire Membres de la Commission d Appe| d’Offres :
Madame [Nadia NADAUD Titulaire |ST AUBIN DU THENNEY Maire L P , d t d | . d t t 5 d , | , , tt | . t
Monsieur|Nicolas GRAVELLE Titulaire  |ST AUBIN LE VERTUEUX Adjoint

Monsieur|Gilbert CHALONY Titulaire |ST CLAIR D'ARCEY Maire e res' en e p e I n rOI e e eg ues I u al res e
Monsieur|Yvon HEUTTE Titulaire |ST CYR DE SALERNE Maire A

Madame [Colette RODRIGUE Titulaire [ST DENIS D'AUGERONS Maire 5 Su pp | ea nts

Monsieur [Denis SZALKOWSKI Titulaire [ST ELOI DE FOURQUES Maire

Monsieur [Jacques LE BAILLIF Titulaire [ST JEAN DU THENNEY Maire

Monsieur [Joél MILBERGUE Titulaire [ST LAURENT DU TENCEMENT _ |ler Adjoint

Monsieur|Olivier PIQUENOT Titulaire |ST LEGER DE ROTES Maire

Madame |Jeanine AUGUSTIN Titulaire |ST MARTIN DU TILLEUL Maire

Monsieur|Yves RUEL Titulaire [ST PAUL DE FOURQUES Maire

Monsieur|Pierre MALARGE Titulaire |ST PIERRE DE CERNIERES Maire

Madame |Josiane MARESCAL Titulaire |ST PIERRE DE SALERNE Maire

Monsieur|Gérard FILET Titulaire |ST QUENTIN DES ISLES Maire

Monsieur|Georges MEZIERE Titulaire |ST VICTOR DE CHRETIENVILLE [Maire

Monsieur | Yannick MALHERBE Titulaire [ST VICTOR D'EPINE Maire

Monsieur|Jéréme HENON Titulaire |STE OPPORTUNE DU BOSC Maire

Madame [Jocelyne EPINETTE Titulaire [THIBOUVILLE Maire

Monsieur|Yves DUVAL Titulaire |VALAILLES Maire

Monsieur|Patrick LHOMME Titulaire |VERNEUSSES Maire



Commissions thématiques

Chacune est présidée par un Vice-Président délégué et intégre des conseillers municipaux.
Leur mission est d’examiner et d’émettre un avis sur les dossiers qui seront présentés au Bureau et ensuite au
Conseil Communautaire.

Commission Aménagement du territoire - Economie

Vice-Président en charge de la commission : Jean-Hugues BONAMY
Commission Budget - Finances

Vice-Président en charge de la commission : Jean-Noél MONTIER
Commission Ruissellement - GEMAPI

Vice-Président en charge de la commission : Frédéric SCRIBOT
Commission Eau

Vice-Présidente de la commission : Marie-Lyne VAGNER
Commission Contrat de ruralité - MSAP - Contrat local de santé
Vice- Président en charge de la commission : Pierre CHAUVIN
Commission CIAS

Vice-Président en charge de la commission : André ANTHIERENS
Commission Déchets ménagers

Vice-Président en charge de la commission : Valéry BEURIOT
Commission Entretien des batiments - Projet Centre Nautique
Vice-Présidente en charge de la commission : Marie-Lyne VAGNER
Commission Tourisme

Vice-Présidente en charge de la commission : Marie-Frangoise LECLERC
Commission Développement économique et Agricole

Vice-Président en charge de la commission : Jean-Jacques PREVOST
Commission Sport - Piscine - Bibliothéque - Actions éducatives
Vice-Présidente en charge de la commission : Florence DECLERCQ
Commission Assainissement Collectif

Vice-Président en charge de la commission : Yves RUEL
Commission Assainissement Non Collectif

Vice-Président en charge de la commission : Yves RUEL
Commission Environnement Développement Durable - Plan Climat Air Energie
Vice-Président en charge de la commission : Lionel PREVOST
Commission Culture - Ecoles de Musique - Conservatoire
Vice-Président en charge de la commission : Nicolas GRAVELLE
Commission Politique de I’habitat - Gens du voyage

Vice-Président en charge de la commission : Valéry BEURIOT
Commission Transports scolaires

Vice-Président en charge de la commission : Bernard FORCHER
Commission Voirie - Espaces Verts - Fourriére

Vice-Président en charge de la commission : Pascal FINET
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Réunions de I’Intercom Bernay Terres de Normandie 2017

Bureau communautaire Conseil Communautaire
02 février 2017 06 janvier 2017
16 février 2017 13 janvier 2017

16 mars 2017 03 février 2017
30 mars 2017 23 mars 2017
4 mai 2017 20 avril 2017
11 mai 2017 22 juin 2017
15 juin 2017 26 juillet 2017
28 septembre 2017
23 novembre 2017
14 décembre 2017
15 délibérations 230 délibérations

- Ressources Humaines

Inscrire "égalité professionnelle dans la gestion des ressources humaines

Le rapport de situation est un outil essentiel qui permet chaque année de faire le diagnostic en
matiére d’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans chaque administration. Il est
réalisé a partir d’indicateurs du bilan social.

C’est un inventaire des données chiffrées et sexuées permettant d’apprécier la situation respective
des femmes et des hommes en matiere de conditions générales d’emploi et de formation, de rému-
nération effective, de promotion, de qualification et d’articulation entre vie professionnelle et vie
familiale. Ce rapport sert de base a la négociation annuelle obligatoire en faveur de I’égalité pro-
fessionnelle et salariale (loi n® 2014-873 du 4 aoiit 2014 pour I'égalité réelle entre les femmes et
les hommes et article 1 du décret n® 2015-761 du 24 juin 2015 relatif au rapport sur la situation en
matiére d’égalité entre les femmes et les hommes intéressant les collectivités territoriales).




Part des femmes et des hommes par filieres

Titulaires
Femmes Hommes Total
filiere administrative 46 5 51
filiere technique 22 50 72
filiere animation 4 4 8
filiere culturelle 11 12 23
filiere sportive 2 1 3
TOTAL 85 72 157

Répartition femmes-hommes des
effectifs (titulaires)

Femmes
Homm 54%

46%

Répartition femmes-hommes des
effectifs (non-titulaires)

Titulaires et non-titulaires emplois permanents

Femmes Hommes Total % f % h

administrative 56 6 62 90% 10%
technique 36 59 95 38% 62%
animation 7 4 11 64% 36%
culturelle 22 31 53 42% 58%
sportive 2 6 8 25% 75%
TOTAL 123 106 229 54% 46%

Répartition femmes-hommes des
effectifs (titulaires et non-titulaires)

Femmes
54%

Au niveau national, dans la FPT:
Taux de féminisation: 61 %
communes: 60 %

EPCI: 51 %
entre 5 et 49 agents: 66 %
entre 50 et 499 agents: 61 %




Répartition par filieres

Femmes Hommes

Titulaires @ Non-titulaires

Au niveau national, dans la FPT:
Titulaires: 58 % de femmes / 42 % d'hommes
Non-titulaires: 67 % de femmes / 33 % d'hommes

Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014
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&£
[Au niveau national, dans la FPT: \
filiere administrative: 82 % de femmes / 18 % d'hommes
filiere technique: 41% de femmes / 59 % d'hommes
filiere animation: 71% de femmes / 29 % d'hommes
filiere culturelle: 63% de femmes / 37 % d'hommes
filiere sportive: 28% de femmes / 72 % d'hommes
Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014
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Catégorie A

Catégorie B

Catégorie C



Temps complets / non complets

Femmes Hommes % F % H
Temps complets 78 76 68% 69%
Temps non complets 37 34 32% 31%
Total 115 110 100% 100%
100%
90%
Temps non complets 80%
70%
60% B Temps
50% complets
40%
Femmes 30% O Temps non
529% 20% complets
10%
0%
Femmes Hommes

Femmes

40% 30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

m+50ans m40a50ans m30a39ans m-30ans m+50ans m40a50ans mM30a39ans Mm-30ans

Au niveau national, dans la FPT:
Age moyen: femmes: 43,9 ans
hommes: 43,6 ans
Part des moins de 30 ans: 11,3 % (idem f et h)
Part des plus de 50 ans: femmes: 33,9 %
hommes: 33,4 %
Source: DGAFP, rapport annuel sur I'égalité ed. 2014

Au niveau de I'Intercom Bernay Terres de
Normandie I'dge moyen est de 43 ans :
Femmes : 43 ans
Hommes : 44 ans

Départ en retraite

Femmes Hommes | % femmes | % hommes
Titulaires 1 4 20 80
Non-titulaires 0 0 0 0




Répartition des femmes et des hommes dans certains cadres d'emplois

Au niveau national, dans la FPT:
Emplois d'encadrement supérieur et de direction: 35 % de femmes / 65 % d'hommes
Emplois fonctionnels administratifs: 35 % de femmes / 65 % d'hommes

Emplois fonctionnels techniques: 16,5 % de femmes / 83,5 % d'hommes
Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014

Femmes Hommes Total
cadres A filiere
administrative 3 3 6
cadres A filiere technique 3 0 3
cadres A filiere culturelle 2 2 4
cadres A filiére sportive 0 0 0
Total 8 5 13

Hommes
38%

Répartition femmes-hommes
cadres A - toutes filieres

Congé parental

Au niveau national, dans la FPT:
97 % des congés parentaux sont pris par des femmes

Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014

Part des femmes tavaillant
a temps partiel

Part des hommes tavaillant

a temps partiel d
0%

10%

4

Au niveau national, dans la FPT:
29,9 % des femmes sont a temps partiel / 6,4 % des hommes
en cat A: 22,6 % des femmes / 5,2 % des hommes

en cat B: 28,4 % des femmes / 8,9 % des hommes

en cat C: 31,1 % des femmes / 6,1 % des hommes

Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014

En 2017, aucun agent de I'Intercom Bernay Terres de
Normandie n'a sollicité de congé parental.

Salaires nets mensuels moyens (ramenés en ETP)

cat A cat B cat C ensemble
Femmes moyenne 2685 € 1848 € 1526 € 1691€
Hommes moyenne 3316 € 1889 € 1796 € 1904 €
w
9
3500 € S
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w 3000 € ~ —
3500 € o ~
o]
3000 € - o 2500 € - S
2500€ - — . o e 2000€ - —
S 3 g <)
2000€ - — ® 3 g R
m 1500 € - —
1500 € —
1000 € - - 1000 € - o
500 € — 500 € - I
0€ -~ L—
moyenne 0¢€ !
moyenne moyenne moyenne
catégorie A catégorie B catégorie C
ensemble des catégories

/Au niveau national, dans la FPT:
Femmes: 1 734 € /Hommes: 1 944 €
soit une différence de 210 € (les hommes gagnent 12 % de plus que les femmes)
chez les cadres:
Femmes: 2 949 € / Hommes: 3 499 €
soit une différence de 550 € (les hommes cadres gagnent 18 % de plus que les
femmes cadres)
Source: DGAFP, chiffres clés de I'égalité pro 2014
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Suite a la fusion des 5 Intercommunalités (Bernay, Brionne, Beaumont, Broglie et Beaumesnil) les
budgets de ces 5 EPCI ont été fusionnés en un seul en 2017 pour un total de 44 838 064 €, décomposé
comme suit :

SERVICE DE FONCTIONNEMENT
DEPENSES (en €) RECETTES (en €)

011 charges carac. géné. 8995 127,85 € 002 excédent antérieur reporté 1234773,25 €
012 charges de personnel 7 424 910,00 €| 70 produits des services 662 845,00 €
10 435 620,00 24 859 103,00

014 atténuation de produits €| 73 impots et taxes €
65 autres charges 5426 481,00 €| 74 dotations et participation 6175 427,00 €
66 charges financiéres 256 026,66 €| 75 autres produits 85 520,00 €
67 charges exceptionnelles 67 950,00 €| 013 atténuation de charges 2 155 483,00 €
022 dépenses imprévues 647 743,94 €| 042 opér. d'ordre entre sect. 169 788,00 €
023 virement section INV 1138 051,80€| 76 produits financiers 0,00 €
042 opé. d'ordre entre sect. 1004 324,00 €| 77 produits exceptionnels 53 296,00 €
35 396 235,25 35 396 235,25

TOTAL €| TOTAL €

SERVICE D'INVESTISSEMENT

DEPENSES (en €) RECETTES (en €)
001 solde d'exécut® d'inv. 001 solde d'exécut® d'inv.
reporté 298 573,34 €| reporté
021 virement de la section de
040 opér. d'ordre entre sect. 169 788,00 € | fonct. 1138 051.80 €
13 subventions d'investissement 37 133,00 €| 024 produits de cessions 45 000,00 €
1214 833,31
16 remboursement d'emprunt €| 040 opér. d'ordre entre sect 1004 324,00 €
10 dotations fonds divers
20 immobilisations incorporelles 272 508,20 €| réserve 2 025 861,57 €
204 subvent® d'équipts versées 2 010 000,00 €| 13 subventions d'investissement | 1 634 171,15 €
21 immobilisations corporelles 2 089 880,96 €| 16 emprunts et dettes assimilées | 3 044 420,00 €
23 immobilisations en cours 2 301 419,90 €| 21 immobilisations corporelles 0,00 €
27 autres immos financieres 1047 691,81 €| 27 autres immos financieres 550 000,00 €
TOTAL 9 441 828,52 €| TOTAL 9 441 828,52 €




Concernant les budgets annexes, ceux-ci ont été tous repris, nous avions 15 budgets annexes en 2017 :

2 pour les Régies Transport, 3 pour le Tourisme, 3 pour les Zones d’activités, 2 pour I’Assainissement
Collectif et 5 pour le SPANC.

Pour un total de :

2017
BUDGETS Fonctionnement Investissement TOTAL

Tourisme 386 228 € 37 985 € 424 213 €
Zone d'activité 3339116 € 3383 795 € 6722911 €
AC 1533908 € 4540 146 € 6074 054 €

ANC 741750 € 1496 628 € 2238378 €
Régie transport 744 250 € 133 015 £ 877 262 €
TOTAL 6745 252 € 9591 569 € 16 336 821 €

Le budget primitif 2017 et les budgets annexes ont été votés le 20 avril 2017
Les comptes Administratifs 2017 et comptes de gestion 2017 ont été adoptés le 28 juin 2018 et sont
joints en annexe au présent rapport

Vote des taux 2017 le 20 avril 2017 :

Taxe d’Habitation : 11.70 %
Foncier Bati : 8.23 %
Foncier Non Bati 0 23.05 %

Décision de lissage des taux ménage sur 12 ans
Cotisation Fonciere des Entreprises ;. 20.87 %

Et le taux de la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres a :

Ex CC Beaumesnil : 1555 %
Ex CC Bernay : 13.85 %
Ex CC Broglie (2ram) : 1596 %
Ex CC Broglie (1ram) : 1496 %
Ex CC Brionne : 13.30 %
Ex Ville de Brionne : 11.73 %
Ex CC Beaumont : 13.81 %
Ex CC Risle Charentonne : 11.67 %

La dette au 1er/01/2017 du budget principal était de 8 526 494 €
Les annuités 2017 : 1477 840 € (capital : 1 216 961 € Intéréts : 260 879 €)
39 emprunts

Dette en capital tous budgets confondus au 1¢ janvier 2017 : 16 017 409 €
84 emprunts

Une ligne de trésorerie de 2 200 000 € a été contractualisée pour gérer la trésorerie.
Le montant maximum tiré en 2017 est de 1 700 000 €.



Activité du service

8,25 ETP
Nombre d’écritures comptables par budget
2017
BUDGETS Titres Mandats Annulatifs TOTAL
Intercom 2675 5528 164 8367
Tourisme 135 399 7 541
Zones d'activité 13 35 5 50
AC 121 428 25 574
ANC 491 534 72 1097
Régie Transport 534 422 15 971
TOTAL 3969 7346 285 11600

Mise en place en juillet de la dématérialisation des factures vers les services pour le visa du service fait.

Pour mémoire le servie gére également la comptabilité du CIAS.

BH-1zrer |,
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BILAN 2017

Conformément aux dispositions de I‘article L5211-39 du code général des collectivités territoriales, le présent rap-
port retrace I"activité du service Commande Publique, Assurances et Veille Juridique sur I’exercice 2017

Liste des Marchés conclus en 2017

Marchés de Fournitures de moins de 25 000 EUROS HT
Montant attribué Durée du

. D . . | .
Objet ate dl,j Attributaire COd? pos_ta en euros H-T marché
marché attributaire

Acquisition d'une
remorque neuve avec 14/06/2017 Espace Emeraude DRT 27800 Brionne 7 303,34
reprise de l'existant

Acquisition d’un
vehicule leger de type | 5, /17,5017 SGVI 14100 Lisieux 16 000

camion benne
d’occasion

Marchés de Fournitures de 90 000 a 220 999,99 EUROS HT HT
Code postal Montant attribué Durée du

de 59 + 1 places

Développement

. Date du . .
Objet . Attributaire . . A
J marché attributaire en euros H-T marché
Acquisition et location Lot1: Norema}t 54710 LUDRES
longue durée de véhicules | 12/07/2017 Lot 2 - Acometis 68360 SOULTZ 146 332,99
R Lot 3 : SAMA 27180 PARVILLE '
a moteur Lot 4, 5 et 6 : Midi Auto 27 27300 BERNAY
Acquisition d‘un autocar 30/10/2017 Financiere Klymco 61300 L'Aigle 99 500

Marchés de services de moins de 25 000 EUROS HT
Montant attribué Durée du

pour les communes du
péle de Brionne

. Date du . . Code postal
Objet marché Attributaire attributaire en euros H-T Marché
Balayage mécanique des
bordures et caniveaux 27/06/2017 La Signalisation Routigre 27000 Evreux 5532,90 12 mois

Marchés de services de 25 000 a 89 999,99 EUROS HT
Code postal Montant attribué Durée du

. Date du . .
Objet marché Attributaire attributaire en euros H-T Marché
Marché de prestation de
transport de personnes en
car vers le conservatoire de | 0005017 Keolis Normandie Seine 27000 Evreux 33 314,09 10 mois
Bernay, la piscine de
Bernay et la piscine du
Neubourg

Marchés de services de 90 000 a 220 999,99 EUROS HT
Montant attribué en

Objet Date du Attributaire Code postal Durée du Marché
marché attributaire euros H-T
Prestation d'acces internet 76130 Mont
et réseau VPN MPLS et 31/08/2017 SERINYA TELECOM . . 150 000,00 36 mois
iz L Saint Aignan !
télécommunications




SYNTHESE CHIFFREE

Nature des marchés souscrits en 2017

= fournitures = services

Montants des marchés conclus en 2017

Moins de 24 999 euros HT Marchés de 25 000 euros HT @  Marchés de 90 000 euros HT a

LE GROUPEMENT DE COMMANDES INTEGRE PERMANENT

Le groupement de commandes intégré et permanent constitué le 23 mars 2017 entre I"Intercom Bernay Terres de
Normandie et 32 des communes constituant I’EPCI, ainsi que le CIAS et le SIVOS Barquet/Emanville/Plessis Saint
Opportune a pour but de massifier les commandes ainsi effectuer des économies d’échelle.

En 2017, le CIAS de I'Intercom Bernay Terres de Normandie, les communes de Beaumont le Roger, Nassandres
sur Risle et le SIRP De Bray & Ecardenville la Campagne ont sollicité le groupement de commandes
principalement a I’aune du marché de préparation et livraison de repas en liaison froide.

Pour 2018, les communes de Beaumont le Roger, Serquigny et Mesnil en Quche ont montré leur intérét pour le
marché de location ou acquisition et maintenance de photocopieurs.

PERSPECTIVES

En 2018 :
Pour ce début d’année 2018, voici les marchés qui ont déja été attribués :

- Marché d‘assurances pour I'Intercom Bernay Terres de Normandie : 31 354.09 euros TTC

- Etude de I'ancien collége Croix Maftre Renault pour le service urbanisme

- Mission de mobilisation et d’accompagnement des acteurs du territoire visant a favoriser [’émergence de
projets d’énergies renouvelables participatifs et citoyens

- Etude de diagnostic de la mobilité durable et d’une politique de mobilité Schéma local de déplacement et
schéma directeur des modes actifs

- Elaboration d’un diagnostic culturel de territoire pour I'Intercom Bernay Terres de Normandie

- Création de deux sites internet et de deux magazines pour I’Intercom Bernay Terres de Normandie et son
office de tourisme

- Entretien des espaces verts des ZAC et ZAE de I'IBTN et travaux annexes réservés aux travailleurs
handicapés

- Reproductions et livraisons d’imprimés pour le service urbanisme de I’Intercom Bernay Terres de Normandie

Sont lancés et seront prochainement attribués (conseil communautaire du 28 juin 2018):

- Marché de prestations de transports de personnes en car pour des activités péri et extra scolaires

- Acquisition de deux autocars d‘occasion de 59 + 1 places

- Travaux d’aménagement de la nouvelle zone du Centre d’Affaires

- Travaux généraux sur la voirie communautaire programme 2018-2021

- Accompagnement et infogérance dans la mise en ceuvre du nouveau systéme d’information

- Accord cadre a bons de commande de Maitrise d’ceuvre de travaux d’installations d’‘assainissement non
collectif



- Informatique

Rapport d’activités 2017 du service informatique.

Composition du service informatique :

- Frédéric Roussel — responsable des systemes d’information (12/2016)

- Ludovic Roger 50 % sur le pble de Brionne
- Prestataire NBIS 1 journée sur site tous les 15 jours sur le pble de Beaumont le

Roger / Serquigny / Mesnil en Ouche

- Prestataire Piadtech sur le pole de Bernay et Broglie

Activités 2017 :

- Audit et état des lieux des infrastructures (33 sites informatisés / Parc informatique

180 postes / 28 photocopieurs / 6 serveurs / 122 lignes mobiles).

REPARTITION PARC INFORMATIQUE

m CIAS
u [INTERCOM

- Lancement en février 2017 d’un appel d’offres pour l'interconnexion et la gestion
de la téléphonie fixe des différents sites. Notifié en juin / début déploiement en

juillet.

Avancement déploiement des liens (33 sites) et de la téléphonie (129 lignes fixes) :

Raccordement réseau et
internet

m Sites raccordés

m Reste a faire

Migration téléphonie Fixe

m Lignes
opérationnelles

= Reste a faire




- Migration des bases de données du logiciel du SPANC avec mise a disposition de
tablettes terrains.

- Harmonisation des adresses emails (266 adresses migrées sur le nouveau nom de
domaine bernaynormandie.fr)

- Révision de lI’ensemble des contrats téléphonie fixe et abonnements internet des 5
anciens EPCI.

- Harmonisation de la flotte mobile sur un accord cadre UGAP. La flotte mobile
(122 lignes) est a 77 % regroupée sur un méme contrat. Les 23 % restants seront
transférées en Octobre 2018 (date de fin d’engagement des contrats).

HARMONISTATION DE LA REPARTITION PAR TYPE DE
FLOTTE MOBILE MOBILE
m Lignes
rattachéesa = Nbde
l'accord cadre smartphone

= Reste a faire = Nb téléphone

simple

- Communication

Composition du service communication :
2 chargées de communication pour la communication de I'Intercom Bernay Terres de Normandie et du C.I.A.S.

Réalisations du service communication :
Le logo de I'Intercom Bernay Terres de Normandie étant créé, le service communication s’est chargé de le décli-
ner pour le C.I.A.S. et I’Office de Tourisme.
Une trame de papier a en-téte a été créée aux couleurs de I'intercom.
Des cartes de visite et les signatures mails ont été créées pour les agents en ayant la nécessité.
Le service communication a aussi créé différents supports de communication pour les services (affiches, flyers,
programmes, plaquettes, invitations, calendriers des déchets, banderoles, badges...).
Les manifestations organisées par les services de |I'Intercom ont été relayées via des communiqués aupres de la
presse.
Les réseaux sociaux existants ont été recensés. Au quotidien, le service a eu parmi ces pages, 2 pages Facebook a
gérer : la page Facebook « Intercom Bernay Terres de Normandie » (ancienne page Communauté de Communes
de Bernay et des Environs) et la Page Facebook « Conservatoire et écoles de musique de I'Intercom Bernay
Terres de Normandie » (ancienne page Conservatoire a Rayonnement Intercommunal de la CCBE).
Certaines informations des sites Internet des 5 anciennes communautés de communes ont également été mises a
jour.
Le service communication a été présent lors de certaines manifestations, qui a permis de commencer a alimenter
une photothéque.
Fin 2017 :

- le service a participé a I’élaboration de textes et a la vérification des informations concernant les ser-
vices de I'Intercom Bernay Terres de Normandie et du C.I.A.S. pour I’agenda 2018 de la ville de Bernay

- une amorce de travail pour la réalisation du magazine touristique a été engagée

- le service a commencé |’organisation des deux cérémonies des vaeux 2018 (une pour les agents et une
pour les personnalités)



Pole aménagement du territoire,
developpement économique et tourisme
- Aménagement, mobilité et habitat

Urbanisme
- Economie

- Tourisme



- Aménagement, mobilité et habitat

1- AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
Bilan 2017

v Suivi des actions inscrites au contrat de territoire 2014-2020 :
- accompagnement dans la mise en ceuvre des fiches-actions
- suivi des demandes de subventions aupres des partenaires financiers
- portage des actions dont la maitrise d’ouvrage est depuis le 1* janvier 2017, I'Intercom Bernay Terres
de Normandie :
CCRIL Phase 2 Réhabilitation de I"ancien batiment ferroviaire : en partenariat avec I’'EPFN, étude de
programmation réalisée par le bureau d’étude OREKA
Aménagement de la seconde partie du centre d’affaires : Travaux
Création d’une station-service intercommunale a Broglie : Travaux
Aménagement de la zone d’activité de Carsix : Travaux

v" Collaboration avec le service Solidarité et Citoyenneté dans I’élaboration du contrat de ruralité de
I'IBTN

v' Préparation de la prochaine contractualisation 2017-2021 :
- Rencontres individuelles avec les porteurs de projets (accompagnement dans le montage des dossiers
et informations sur les dispositifs d’aides)
- Réunions techniques avec les partenaires institutionnels en vue de la rédaction du prochain contrat de
territoire
- Appel a projets aupres des communes et associations du territoire de I’'IBTN
- Rédaction des fiches-actions

2- HABITAT

Bilan 2017

v Pilotage du dispositif d’Opération Programmée d’ Amélioration de I’Habitat : opération 2015-2018
sur les territoires des ex-Communautés de communes de Beaumesnil et de Broglie — 20 dossiers traités
en 2017 — pres de 11 000£€ de subventions versées par I'IBTN aux particuliers en 2017.

v' Participation aux réunions trimestrielles du Comité Local Habitat Dégradé Ouest Eure du Péle
Départemental de Lutte contre I"Habitat Indigne

v Gestion de l'aire d’accueil des gens du voyage de Bernay : tarification, réglement intérieur...

v' Réflexion sur la définition d’une politique d’accueil des gens du voyage sur le territoire de I'Intercom
Bernay Terres de Normandie : Note aux communes sur le pouvoir de police spéciale, mémento « Que
faire en cas de stationnement illégal ? »

3- MOBILITE

Bilan 2017 : Rédaction du cahier des charges pour I"élaboration d’une étude de diagnostic de la mobilité
durable et de préfiguration d’une politique de mobilité - Schéma local de déplacement - Schéma directeur des
modes actifs - Elaboration et animation.

& A

Afin d’inscrire I'Intercom Bernay Terres de
Normandie dans le calendrier opérationnel qui
prévoit I’engagement des travaux de déploiement
de la fibre et du haut débit dés 2018 pour

un budget de 30 millions d’euros, le Conseil
Communautaire du 26 juillet 2017 décide a la
majorité des voix I'investissement de 9 millions
d’euros.




- Urbanisme

Rapport d’activité 2017 :

Le service commun d’instruction des autorisations d’urbanisme :

Instruction d’environ 1140 actes d‘urbanismes regroupant des permis de construire, des
permis d’aménager, des déclarations préalables et des certificats d’urbanisme opérationnels.
Réalisation de missions de conseil aux communes et aux pétitionnaires pour la détermination
des autorisations a demander et la réalisation des dossiers de demande.

Gestion, pour le compte des communes, de la transmission des dossiers de demandes
d’urbanisme aux services de |’Etat pour recouvrement de la taxe d’aménagement.

Rédaction de propositions de réponse aux recours gracieux adressés aux communes suite a
la délivrance d’autorisations d’urbanisme.

Aide a la rédaction d’un mémoire en défense suite a un recours contentieux introduit devant
le tribunal administratif.

La planification :

Participation aux 9 procédures d’élaboration de plans locaux d’urbanisme communaux en
cours sur le territoire intercommunal et a une procédure de modification d‘une carte
communale au titre de personne publique associée en tant que porteur du schéma de
cohérence territoriale du Pays Risle-Charentonne.

Conseil aux communes sur les procédures d’évolution des documents d’urbanisme a mettre
en ceuvre en fonction des difficultés d’application des documents rencontrés ou des intentions
communales, notamment en lien avec la mission d’instruction de la direction.

Animation de deux demi-journées formation a |’attention des élus et des secrétaires de mairie
pour expliciter les enjeux de I’élaboration de ces documents, notamment au regard de la
philosophie qui prévalait a I’époque des plans d’occupation des sols

Participation aux ateliers de concertation préalable a la rédaction du Schéma Régional
d’Aménagement, de Développement Durable et d’Egalité des Territoires (SRADDET) de la
Région Normandie.

Réalisation d‘un premier diagnostic de territoire en vue de |’élaboration d‘un projet de
territoire.

Année 2017 :

En 2017, la direction de I'urbanisme a fait vivre le Schéma de Cohérence Territorial du Pays Risle-
Charentonne dorénavant porté par |'Intercom. Ce document affirme et spatialise la stratégie
d’aménagement et de développement du territoire intercommunal.

A ce titre, la direction a été associée tout au long de I’année 2017 aux démarches d’élaboration de
des plans locaux d’urbanisme des communes.

Elle a également participé a la procédure de concertation menée par la Région Normandie a
l‘occasion de la rédaction du Schéma Régional d’Aménagement, de Développement Durable et
d’Egalité des Territoires normand dont I‘ambition de fixer les orientations régionales en matiere
d’aménagement du territoire.



- Economie

La direction de I"économie a vu le jour en décembre 2017 (cf. organigramme de la direction déléguée & I‘urbanisme,
a 'aménagement du territoire, au développement économique et au tourisme en annexe). Les fonctions occupées avant cette
année de référence étaient essentiellement administratives. Elles étaient en lien direct avec le service
économie de proximité. Ce n’est qu’a compter de janvier 2018, que Lucie GOUPIL a pris la direction de

[‘économie.
. L’année 2017-Mise en place du Service économie de proximité

A- Le centre d’affaires intercommunal

1- Accueil du public
. Accueils physique et téléphonique du public : 2314 personnes renseignées

2- Salle de réunion
. Taux d’occupation de la salle de réunion :
G En 2016 cela représentait : 44 %
Y En 2017 :51 %
. Les loyers de la location représentent : 7645 € HT de recette annuelle pour 2017
. Depuis septembre 2017, mise en place de comité d’agrément pour les porteurs de projet via INITIATIVE

EURE, le 1* mardi de chaque mois.

3- Le bureau des permanences

. Le bureau des permanences est mis a disposition gratuite des partenaires suivant : la Chambre de Métiers
et de I’artisanat de I’Eure, la Boutique de Gestion, Haute Normandie Active, ADIE, Icre BTP, Initiative
Eure (organismes de conseil et de suivi a la création d’entreprise).

4- Domiciliation d’entreprise

. 12 domiciliations a ce jour (dont 6 réalisées en 2017 et 3 en cours)
. Soit 1507 € HT de recette annuelle

5- Projet de I'extension du centre d’affaires

. 550 m2 destinés a accueillir :

U Le Pdle Initiatives Jeunes et |la direction de |’économie.

% Des bureaux disponibles a la location. Location via un bail locatif et/ou forfaits horaire, Y% journée,
journée (a définir, cette partie est encore en mode projet).

% Une salle de réunion avec une capacité de 50 personnes.

& Un espace de co-working.

% Etat d’avancement du projet : marchés publics




1- Le Parcours du créateur (2017-2019)
Dans sa volonté de soutenir le développement économique, la Caisse des Dépbts et Consignations a décidé
de participer au financement d’actions menées par |’ Intercom Bernay Terres de Normandie. En mobilisant
les partenaires du service économie de proximité (ADIE, BGE, CCI Portes de Normandie, Haute Normandie Active, ICRE BTP,
Initiative Eure ; et en qualité de prescripteurs Adéquation Développement et Pole Emploi), I’ Intercom Bernay Terres de Normandie
met a la disposition des porteurs de projet, des actions (au nombre de 4) visant a leur apporter tous les supports
nécessaires pour leur projet de création.

. Janvier 2017 : démarrage des ateliers mensuels d’accompagnement a la création d’entreprise (action 1).
Sur cette méme année, nous avons accompagné 68 porteurs de projets. Nous comptabilisons environs
23% d’entreprise créées, 65 % des projets sont toujours en cours et 15% de projets arrétés.

. Juin 2017 : mise en place du premier Club créateur (action 2) (club des porteurs de projet et des entreprises
existantes). Thématique : Speed Business Dating ayant accueilli une trentaine de personne, organisé au
centre d’affaires intercommunal avec Initiative Eure et la Chambre de Métiers et de I’Artisanat de I’Eure.
. Septembre 2017 : 2*™ rencontre du club sous la forme d’un pique-nique participatif, organisé au Centre
d'Affaires intercommunal avec I’Icre BTP. Une vingtaine de personne étaient présentes.

. Décembre 2017 : 3*™ rencontre du club sous la forme d’un petit déjeuner avec la thématique « les rendez-
vous du RSI », organisé au siege de I’Intercom Bernay Terres de Normandie avec Haute Normandie Active.
Une vingtaine de personne étaient présentes.

& Distribution des clés USB aux porteurs de projet (action 4 : La mallette du créateur)

2- Le forum emploi et création d’entreprise, le 23 mai 2017

. Organisé le matin, a la salle des fétes de Bernay.

. Présence du Bus des Technologies et de Radio Sensation Normandie.

. 4 parcours étaient représentés : 1 parcours emploi, 1 parcours formation, 1 parcours insertion et 1
parcours création d’entreprise.

420 visiteurs. Une augmentation du nombre de visiteur de 52% par-rapport a I’édition 2016. 153
personnes ont répondu aux questionnaires satisfaction, 63% d’entre-elles étaient satisfaites voire trés
satisfaites de 'organisation de ce forum.

. 47 organismes représentés. 36 structures ont répondu aux questionnaires de satisfaction, 94% d’entre-
elles étaient satisfaites voire trés satisfaites de I‘organisation de ce forum.

3- La mini-entreprise d’Entreprendre Pour Apprendre

Public concerné : jeunes de 14 a 25 ans,

Objectif : créer une vraie entreprise

But : Développer I’esprit d’entreprendre chez les jeunes, initier les publics scolaires a la vie économique et
a la gestion d’entreprise, encourager la pédagogie participative, la découverte de |‘entreprise et de ses
métiers.

Depuis septembre 2017 : L’Intercom Bernay Terres de Normandie parraine avec la Quincaillerie
GERMAIN une mini-entreprise du collége Pierre Brossolette de Brionne (classe de 3°™).

Jean-Claude ROUSSELIN Jean-Hugues BONAMY

Président de I'Intercom Bernay Vice-Président de I'Intercom Bernay Terres de ﬁ L S INTERCOM
Terres de Normandie Normandie, en charge de I'aménagement du (

territoire, de I’économie et du pacte financier '\v B ern ay

Terres de Normandie

vous invitent au

23 MAI
de9haldh ..

Forum Emploi

Le Mardi 23 mai 2017 de 9h a 14h

A la salle des fétes de Bernay

Un événément organisé par I'Intercom Bernay Terres de Normandie
299 rue du Haut des Granges 27300 Bernay - Tél. : 02 32 43 50 06 - l.goupil@cc-bernay.com
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- Tourisme
L’attractivité touristique du territoire en 2017

Vice-présidente : Marie-Francoise Leclerc en charge du Tourisme
- Accueil et conseils

Le 1° janvier 2017, cing offices de tourisme ont été réunis au sein de I"Intercom Bernay Terres de Normandie. Bien
que leur statut ne soit pas encore défini, les accueils de Beaumont-le-Roger, Bernay, Brionne, Broglie et Le Mesnil en
QOuche ont commencé a travailler ensemble sous une identité commune et ont co-existé durant un an.

Ce service regroupait ainsi 14 agents permanents auxquels s’associaient 2 saisonniers durant la période estivale, répartis
comme suit :

- 2 a Beaumont-le-Roger

- 5 a Bernay + 1 saisonnier en juillet + 1 saisonnier en ao(it
- 3 a Brionne — Le Bec Hellouin + 1 saisonnier

- 2 a Broglie

- 2 a Mesnil en Ouche

#+ Fréquentation
Contacts (Accueil/Tel/Mail/Courrier)

Tous les bureaux touristiques sont ouverts a I’année a I’exception du Bec Hellouin ouvert uniguement de mars a

octobre.

Accueils Fréquentation
Beaumont-le-Roger 3938
Bernay 12 559
Brionne 1142
Broglie 2 256
Le Bec Hellouin 5174
Mesnil en Quche 2 598

Total 27 667

La plupart de nos visiteurs sont francais (Normandie et Ile de France principalement).

Nous comptons parmi les étrangers une majorité en provenance de Grande-Bretagne, des Pays-Bas, de Belgique,
d’Allemagne puis d’Espagne.

Leurs demandes principales s’orientent vers les visites du territoire, les événements, les randonnées ainsi que la vie
locale.

#+ Les sites Internet
Chacun des offices de tourisme posséde un site internet propre, excepté I’accueil de Broglie. Ceux de Beaumont le
Roger et de Brionne disposent d’‘une version anglaise.
Les sites sont régulierement alimentés et mis a jour.




Les accueils touristiques organisent des événements a destination du grand public tout au long de I’année:

12 février : Salon des Vieux Papiers, de la BD a Bernay 54 entrées gratuites et 534 payants

11 mars : Nuit de la chouette au Bec Hellouin — 20 personnes

Du 14 au 17 avril : 36°™ Salon des antiquaires a I*abbatiale de Bernay

22 avril : Visite théatralisée de I’abbaye de Beaumont-le-Roger 34 personnes

29 avril : Visite de la bibliothéque de I’Abbaye du Bec Hellouin — 31 personnes

Du 24 juin au 17 septembre : Sentier d’art « Mythes et Légendes de Normandie » & Ferriéres Saint Hilaire. Gratuit.
Animations spécifiques en juillet et aolit 3555 personnes

25 juin : 8® Déjeuner sur I'herbe, prairie de la Charentonne - Voie Verte de Bernay

En juillet : Concerts chaque vendredis soir place de la Poste a Beaumont-le-Roger. 50 personnes
23 juillet : Gourmand’Art au Bec Hellouin. 1000 personnes

24 juillet : Visite théatralisée de [‘abbaye de Beaumont-le-Roger. 53 personnes

05 aofit : Cinéma en plein air a I’Abbaye de Beaumont-le-Roger. environ 450 personnes

12 aoit : Visite du Monastére Sainte Frangoise Romaine — 41 personnes

9 septembre : Visite des batiments conventuels de I’abbaye du Bec Hellouin — 30 personnes

16 et 23 septembre : Sortie Brame en forét de Beaumont — 32 personnes

24 septembre : La Voie Verte en féte a I’accueil touristique de Broglie. 350 personnes

24 septembre : 6° Voie Verte en féte, prairie de la Charentonne — Voie Verte de Bernay

1¢" octobre : Féte de la pomme « Pommes, posez-vous ! » a I‘aire de La Rochette— 680 personnes
Visites guidées du village du Bec Hellouin les mardis en avril, juillet et aolt 73 personnes

+ Logo
Afin d’instaurer une présentation cohérente et uniforme, le logo de I’Intercom Bernay Terres de Normandie a
été décliné pour I’Office de Tourisme

{ ~ OFFICE DE TOURISME

'~ Bernay

Terres de Normandie

Promotion

Cette fusion a aussi été rendue visible par un film promotionnel réalisé sur le nouveau territoire en hiver dernier. L’idée
a émergé pour répondre a la demande d’Eure Tourisme de présenter nos sites majeurs a 900 tours opérateurs venus
découvrir la Normandie. Une clé USB contenant une version frangaise et anglaise du film leur a ainsi été remise lors
de leur visite du Chateau du Champ de Bataille, du Domaine d’Harcourt, de I’Abbaye du Bec Hellouin et de la ville de
Bernay.

L’occasion a été saisie de le diffuser largement sur différents supports numériques, tels que les sites Internet des Offices
de Tourisme, les réseaux sociaux, Youtube ; mais également sur les écrans présents au sein des accueils touristiques de
Bernay, de Beaumont-le-Roger et du Mesnil en Quche.

Un lancement de saison a été fait en commun. La presse locale a été conviée a un petit-déjeuner de présentation des
animations phares de chaque accueil pour la saison 2017. Cela a également été relayé sur I’antenne de Radio Sensations.

En octobre, les accueils ont participé aux Fétes Normandes a Evreux sous un méme nom : Office de Tourisme Bernay
Terres de Normandie.

Editions

La saison 2017 a été lancée avec une communication indépendante pour chaque accueil touristique ;

Les brochures ont été réalisées respectivement dans les 5 p6les en début d’année et quand cela a été possible le logo
général de I"Office de Tourisme et quelques informations intercommunautaires ont été intégrés a ces éditions.

Parmi les éditions communes, une carte touristique intercommunautaire a été réalisée.

+ Page Facebook

S’apercevant du partage des mémes informations sur les 3 pages Facebook existantes (Office de Tourisme de
Beaumont-le-Roger, de Bernay, de Brionne) celles-ci ont pu étre fusionnées début juillet 2017 pour apparaitre sous
I“identité commune, sans déperdition des contacts.
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- Voirie
Le service voirie est composé de 27 agents répartis sur 5 poles de proximité sur les secteurs des ex
territoires de Bernay Brionne Broglie Beaumont et Beaumesnil.

Le service dispose du matériel suivant :
e 4 tractopelles

e 12 tracteurs

e 8 camions

e 6 saleuses

e 3 ateliers de gravillonnage.

Acquisition sur 2017 :

e Tracteur et Epareuse pour le Pble de Beaumont pour un montant de 84 000€ HT
e 2 Saleuses pour les pbles de Bernay et de Broglie) pour un montant de 29 304€ HT

Travaux réalisés par le service en Régie sur 2017

Viabilité hivernale (370 Tonnes sel)
PATA — Emulsion (61,85 tonnes)
Enrobés a froid (545 tonnes)

Peinture (4,3 tonnes)

Fauchage

Dérasements

Reprofilage en tout venant

Petits travaux d’assainissement pluvial
Poutres de rives

VVVVVYVVYVYVYY



Liste des opérations travaux réalisés par les entreprises, travaux engagés comptablement en 2016 et
réalisés début 2017 (exercice budgétaire 2016) :

POLE COMMUNE NOM DE OBJET NOM MONTANT
RUE ENTREPRISE | TTC
BRIONNE ACLOU Rue des Travaux TOFOLLUTI 55 377€
Bruyéres neufs et
entretien
voirie
BOSROBERT | Acces église | Travaux TOFOLUTTI 1176€
neufs et
entretien
voirie
HARCOURT Rue aux Travaux TOFOLUTTI 99 802¢€
Roux neufs et
entretien
voirie
ST PAUL DE | Chemin de Travaux TOFFOLUTTI | 12 705€
FOURQUES I’églantine neufs et
entretien
voirie
Chemin du Travaux TOFOLUTTI 13 479¢€
hameau neufs et
carré entretien
voirie
BEC Rue de Travaux TOFOLLUTI 37 492¢€
HELLOUIN quartier neufs et
Burcy entretien
voirie
CALLEVILLE | Rue du Travaux TOFOLUTTI 2 436€
Bourguet neufs et
entretien
voirie
MESNIL MESNIL EN Rue Gustave | Travaux VIAFRANCE 397 263¢€
EN OUCHE | OUCHE Mée neufs et
entretien
voirie
BROGLIE BROGLIE Centre Travaux de COLAS 387 488¢€
bourg réfection du
centre
ST JEAN DU | Parking Travaux COLAS 45 330€
THENNEY école neufs et
entretien

voirie




Réalisation de la rue Gustave Mée par I’Entreprise Viafrance

Chaussée en enrobé — Trottoirs en béton désactivé — Bordures en béton

Enduits superficiels réalisés par entreprise sur I‘ensemble du territoire :

SECTEURS SURFACE
BEAUMESNIL 80072 m2
BEAUMONT LE 35467 m2
ROGER

BROGLIE 69930 m?2
BERNAY 44948 m?
BRIONNE 61583 m?

TOTAL 292 000 m2




Ce sujet fait I'objet d’un rapport annexe

Le service batiments est composé de 4 agents répartis sur 2 poles de proximité Bernay Beaumont.
Le patrimoine se compose de 76 batiments pour une surface d’environ 42000mz2.

Activités 2017

Recensement du patrimoine intercommunal
Réorganisation comptable par "centres"

Mise en place de cahiers de suivi travaux par batiments
Travaux régaliens d'entretien des batiments

Réhabilitation en régie des vestiaires, réfectoire et atelier des locaux techniques voirie de

Exécution du marché de désamiantage des sols et désamiantage/remplacement de la couverture du
centre d’affaires Bernay (phase 1 des travaux)

Renouvellement de I'adhésion au marché de groupement de commande du SIEGE 27 en fourniture
électricité des puissances de plus de 35kW

Sécurisation de I’ancien collége Croix Maftre Renaud Beaumont le Roger

Gestion des travaux pour le déploiement de la fibre en lien avec le service informatique
Branchement de la station-service de Broglie

Réfection des peintures intérieures de I'office du tourisme de Bernay

[ ]
[ ]
[ ]
o
Temps forts 2017
[ ]
Beaumesnil
[ )
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Création d’une tranchée drainante au droit des garages du FRPA solutionnant le probleme
d’inondations fréquentes

Création d’une terrasse au CCRIL et a la maison de I’enfance




Le service espaces verts est composé de 4 agents répartis sur 2 pdles de proximité Bernay Brionne.

Le service dispose du matériel suivant :
e 1 Camion benne
e 1 Remorque benne/porte engin
2 Tondeuses frontal grande capacité
1 Tracteur tondeuses moyenne capacité
2 Tracteurs tondeuse petite capacité
3 Tondeuses a conducteur marchant
3 Débroussailleuses thermique

Principales opérations réalisées en 2017 en plus des travaux régaliens du service : tonte, taille, élagage,
soufflage, plantations, ...

e Réfection du systeme d’arrosage et mise en place de nouvelles plantes sur le mur végétal du
conservatoire a rayonnement intercommunal de Bernay.

e Mise en sécurité et élagage en nacelle d’arbres de la voie verte sur le trongon Broglie-Bernay et
reprise de la taille des haies au niveau des carrefours.

e Elagage, paillage des massifs arbustifs et remplacement de végétaux sur les zones d'activités et
différents sites de ’intercom.

e Plantation de haies et arbres sur la zone humide du CCRIL en collaboration avec le chantier
d’insertion (CIAS).

e Recensement des zones naturelles ou d'espaces verts appartenant au patrimoine intercommunal

-STEP Brionne
(1000m?2)

-STEP La Neuville
du Bosc (17000m2)
-Gymnase Brionne
(700m?2)

-GREP, 14
ouvrages
(43975m2)

-A28 2 ponts
(8400m2)

-ZAC Maison
Rouge (10000m2)
-Intercom Brionne
(3200m?2)

-Centre de loisirs
(20m2)

-Voie Verte Le
Bec/St Opportune
(25km)

(Serquigny)*(80m2)
-Péle ados (150m?2)
-Ecole de
musique*(50m?2)
-Bibliothéque*(30m2)
-Service technique
(100m?2)

-CIAS (50m2)

-ZAC Carsix (avenir a
la fin de la concession
d'aménagement)

-ZAC Pierrier La
Campagne*(3700m2)
-Micro-créche*
(1000m?2)

-STEP Grosley sur
Risle

- Ancien college
(2500m?2)

-Aire d’accueil gens
du voyage (200m2)
-Conservatoire de
musique (300m2)
-Centre d’affaire
(70m2)

-Voie Verte
Bernay/Broglie
(12km)

BRIONNE BEAUMONT BERNAY BEAUMESNIL | BROGLIE
-Assainissement, 6 -Maison de -ZAC des -Gymnase (La -CCRIL (La Trinité
postes (120m?) l‘enfance*(10050m?2) | Granges*(10500mz2) Barre en Quche) de Réville) (500m2)
-STEP Harcourt -FRPA*(13500m?2) -Gendarmerie (9500m?) -Intercom (700m2)
(10000m2) -Gymnase (16150m2) -ZAC Les Pres de | -Haies VC 14

-STEP Le Bec (Bmt)*(4150m2) -Piscine (2200m?2) [‘étang (300m?2) (380ml)

Hellouin (2500m2) | -Gymnase -Intercom (11400m?2) -Gendarmerie (300ml

haie, 350m?2 bassin)
-Station-service
(50m2)

-Gymnase (100m?2)
-Office de tourisme
(3000m?2)

-Aire A28 La
Rochette*(4200m?2)

96915 m?

35350m?

40820m?

9800m?

8900m?2

Surface totale : 147810m?2

*Sites en convention Mairie ou sous traités.




Activités et temps forts 2017

Mise en place du service transport par poles de proximité et par secteur des ex Communautés de
Communes.

Rédaction des statuts de la Régie des Transports et mise en place du conseil d’exploitation suite a
la fusion.

Gestion harmonisée et rationalisation des dépenses de transport a I’échelle du nouveau territoire
(incluant les services du CIAS).

Recensement des accompagnatrices et rédaction d’une charte de I'accompagnateur.

Adaptation et modification des circuits scolaires suite au Décret sur le passage a 4 jours des
Etablissements Scolaires du premier degré.

Accompagnement administratif du transfert de la compétence transport scolaire du Département
de I’Eure a la Région Normandie au 1° Septembre 2017 (bilans financiers et techniques).

Chiffres clés

3824 : nombre d’éléves transportés chaque jour (valeur 2016/2017).

3190 059 € : coOt annuel du transport scolaire de |’Intercom Bernay Terres de Normandie
(facturé par les transporteurs) dont 273 996 € de participation des familles, soit 8.6 % du coiit
global.

350 000 : Nombre de kilomeétres effectués en un an par les cars de la Régie des Transports

Le service transports est composé de 47 agents répartis sur 3 pdles de proximité Broglie Brionne et Mesnil
en Quche.

Le service dispose du matériel suivant :

e 10 cars mixtes
e 1 car de remplacement

Acquisition sur 2017 :

Remplacement d'un car pour un montant de 99 500€ HT
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Pole environnement
- Petit cycle de 'eau

- Grand cycle de l'eau

- Transition énergétique



- Petit cycle de 'eau

Assainissement Collectif

Lors de la fusion au 1¢ janvier 2017, la compétence assainissement collectif a été territorialisée. Ainsi,
[’Intercom Bernay Terres de Normandie exerce la compétence sur les territoires des ex-Intercom Risle et
Charentonne et Intercom du Pays Brionnais, avec 9 systémes d’assainissement : Beaumont le Roger -
Beaumontel, Brionne-Calleville, Grosley sur Risle, Harcourt, La Neuville du Bosc, Le Bec Hellouin,
Nassandres sur Risle (station d’épuration privée), Serquigny, et la ZAC Maison Rouge.
% soit 10 communes et 8 stations d’épuration

Le travail engagé en 2017 et qui va se poursuivre en 2018 est donc la préparation du transfert de cette
compétence a I'échelle du nouveau territoire (au 1 janvier 2019).

[ =

Compétence Intercommunale IBTN

Filtre a sable 50 EH

Filtre planté de R. 800 EH
Organica 7200 EH
Lagunage naturel 500 EH
Boues activées 1400 EH

Réseau sur step privée

Boues activees 3000 EH
Boues activées 4400 EH
Filtre a sable 40 EH

Travaux menés en 2017 :
Parallelement, les opérations engagées par les anciennes communautés de communes ont été poursuivies avec
notamment :
- la réalisation de la 2°™ tranche de travaux de création du réseau d’eaux usées dans la rue Saint
Sauveur a Beaumont le Roger et la rue de la Risle a Grosley sur Risle. Avec la construction de 1 373
ml de réseau, 57 habitations sont maintenant desservies ; pour un montant de travaux de prés de
650 000 € HT, en bénéficiant de plus 235 000 € de subventions de |’Agence de I’"Eau Seine Normandie
et du Département de I’Eure. Cela a également été |’occasion de réaliser des travaux de renouvelement
de la canalisation d’eau potable, pour le compte du SAEP de la Vallée de |a Risle (184 000 € environ).
- l'achevement des opérations de raccordement en domaine privé sur la commune du Bec Hellouin,
suite aux travaux de création du réseau (2015) et de la station (2016), pour un montant de 440 000
€ (études et travaux) couvert par les subventions de I’Agence de I’'Eau Seine Normandie, et 133
raccordements dont le camping et |’abbaye.

Modes de gestion :

Sur le territoire de I’ex-Intercom Risle et Charentonne, les systemes d’assainissement (Beaumont le Roger-
Beaumontel ; Grosley sur Risle ; Nassandres sur Risle et Serquigny) sont exploités en Délégation de Service
Public (DSP).

Suite a une consultation menée en 2016 pour choisir un nouvel exploitant pour les systemes de Beaumont le
Roger et Serquigny (ces deux systémes disposaient initialement de contrats séparés), c’est la société SAUR
qui a été retenue pour une durée de 6 ans. Si cette société exploitait déja le service d’assainissement collectif
de Beaumont le Roger, ce n’était pas le cas pour Serquigny. Ainsi, au 1* juillet 2017, le délégataire a changé
sur cette commune, passant de VEOLIA a SAUR. Ce changement de délégataire s’est opéré dans de bonnes
conditions.

A cette occasion, le systeme d’assainissement de Grosley sur Risle a été sorti du contrat de DSP, et est
maintenant exploité en régie.

En complément d’information, le réseau d’eaux usées sur la commune de Nassandres sur Risle fait |‘objet
d’une Délégation de Service Public courant jusqu’au 30 juin 2023.



Enfin les systémes d’assainissement des communes de Brionne-Calleville, Harcourt, Le Bec Hellouin, La
Neuville du Bosc, la ZAC de Maison Rouge, Grosley sur Risle (depuis le 1¢ juillet 2017) sont exploitées en
régie par I’Intercom Bernay Terres de Normandie.

Par ailleurs, I'enquéte publique pour le zonage d’assainissement de I’ex-Intercom Risle et Charentonne a été
menée du 6 novembre au 6 décembre 2017, conduisant a un avis favorable de la Commission d’enquéte. Le
zonage définitif sera approuvé par le Conseil Communautaire en 2018.

Contrdles :
La vie quotidienne du service assainissement collectif conduit également & mener des contrdles. Ceux-ci, pour
2017, ont été au nombre de

- 46 instructions pour des dossiers d’urbanisme (PC, ...)

- 77 contrdles de branchement pour des ventes

Assainissement Non Collectif

La compétence assainissement non collectif ayant été transférée intégralement, I’année 2017 a été |'occasion
d’harmoniser les fonctionnements et services pour apporter autant que possible un service équitable aux
usagers de I‘ensemble du territoire.

Cela s’est matérialisé par I’harmonisation des logiciels de gestion de service (POSEIS), des documents et
méthodes de travail, des tarifications ... Qutre la fusion et I'important travail qui a été mené pour harmoniser
les pratiques, I’année 2017 a été marquée par une fluctuation des effectifs (4,4 ETP en moyenne pour une
nécessité de 6) et des difficultés a procéder a des recrutements par manque de candidats.

Les contrdles ainsi réalisés sur le territoire sont de
1) Instruction des dossiers d’urbanisme (CU, PC, DT) : 298
2) Contr6les pour vente : 427 ; soit en moyenne 2 par jour ouvré
3) Contr6les de bon fonctionnement : 421
4) Controles de réalisation : 141
Soit 1287 contrdles tout confondu.

En termes de travaux de réhabilitation des installations d’assainissement non collectif, les opérations en cours
sur les anciens territoires ont été achevées et soldées en 2017. Il s‘agit principalement de la 4™ tranche de
travaux sur I‘ancien territoire de Broglie sur lequel 28 installations ont été réhabilitées pour 276 338 € TTC.
Une nouvelle opération sera lancée en 2018.

L’intercom Bernay Terres de Normandie exerce également la compétence facultative d’entretien des
installations, sous différentes formes en fonction des anciens territoires. Un travail d’harmonisation est
également mené et devrait aboutir en 2018.

Ainsi, sur les Communautés de Communes de Bernay et de Broglie, cette compétence portait sur la réalisation
des vidanges pour les installations réhabilitées par la Collectivité. Sur les Intercom Risle et Charentonne et du
Pays Beaumontais, I’entretien des installations réhabilitées par la Collectivité comportait un contréle tous les
1 & 2 ans, un petit entretien de « maintenance », le dépannage et les vidanges.

Ainsi, en 2017, 264 visites ont été faites et plus de 100 vidanges.

Chaque année, les services d'assainissement font I'objet d’un RPQS (Rapport annuel sur le Prix et la Qualité
du Service) qui présentent de fagon détaillée les activités du service, ainsi que les indicateurs techniques et
financiers de performance. Le RPQS 2017 de I'Intercom Bernay Terres de Normandie sera présenté au
Conseil Communautaire avant le 30 septembre 2018.




- Grand cycle de |'eau

Sur le territoire de I’ex-Intercom du Pays Brionnais, la Communauté de Communes avait la compétence études
et travaux présentant un caractere d’intérét général ou d’urgence visant a lutter contre le ruissellement et
I’érosion des sols ou a protéger la ressource en eau.

Ainsi, des travaux de lutte contre le ruissellement, les inondations, I’érosion des sols et de protection de la
ressource en eau ont été engagés. La 2¢™ tranche de travaux a été menée avec la réalisation de 3 bassins
tampon et de 2 noues sur les communes de Franqueville et Malleville sur le Bec. Le colt des travaux est de
prés de 344 000 € TTC (travaux et maitrise d’ceuvre) pour un financement a 70% par I’Agence de I'Eau
Seine Normandie et le Département de I’Eure.

Parallélement, un programme « restaurons nos mares » a été engagé sur ce méme territoire. En 2017, la 2°™
tranche du programme a été réalisée avec 8 mares réhabilitées sur les communes d’Harcourt, Hecmanville,
Morsan, St Eloi de Fourques et St Paul de Fourques ; pour un colt de travaux de 144 920 € TTC, financés a
80 % par I’Agence de I’'Eau Seine Normandie et le Département de I’Eure. Cette opération sera poursuivie en
2018.

De plus, avec une maitrise d’ceuvre interne (service Grand cycle de I’eau), les services de I'Intercom (voirie)
ont réalisé un bassin tampon et 1 noue sur la commune de Calleville, pour un montant de 3 000 € TTC (hors
main d’ceuvre).

Sur les autres Communautés de communes, la compétence portait uniquement sur les études de bassin versant.
C’est ainsi que I'ex-Intercom Risle et Charentonne a lancé une étude de bassin versant du Tilleul Othon a
Nassandres en 2016, pour couvrir le secteur encore non couvert par ce type d’étude. Elle s’est poursuivie en
2017 et s’achevera en 2018 avec des propositions d’aménagements d’hydraulique douce pour limiter les effets
des ruissellements.

Par ailleurs, au 1* janvier 2018, la compétence GEMAPI (gestion des milieux aquatiques et de prévention
des inondations) devient une compétence obligatoire de |’Intercom. En 2017, un travail a été engagé pour
préparer ce transfert en rencontrant les acteurs du territoire ceuvrant sur cette thématique, comme les
syndicats de riviére. Aujourd’hui, si la Risle est bien entretenue grace a ’ASARM et le SIBVR, la Charentonne
présente une carence a ce niveau-la, d’ol la nécessité de mener un diagnostic de la Charentonne et ses affluents,
pour ensuite élaborer et mettre en ceuvre un programme d’entretien. De plus, un recensement des systemes
d’endiguement, réalisé par un apprenti arrivé en octobre 2017 au sein de I’Intercom, a commencé en 2017, et
Se poursuivra en 2018.




- Transition énergétique

En matiere de transition énergétique, I’année 2017 a été une année importante. En effet, poursuivant le travail
commencé par |'Intercom Risle et Charentonne début 2016, I'Intercom Bernay Terres de Normandie a défini,
pour le territoire de I|‘ex-Intercom Risle et Charentonne, des objectifs ambitieux de réduction des
consommations énergétiques du territoire a hauteur de 50% (par rapport a 2010), en compensant totalement
les consommations restantes par la production d’énergies renouvelables locales ; et tout cela a I’horizon 2050.
Pour tenir ces objectifs, le plan d’action 2017-2020 élaboré avec |'aide du Département de I'Eure et de
[YALEC27 repose sur la réalisation de 32 actions, portées tant par |'Intercom Bernay Terres de Normandie
que par d‘autres acteurs du territoire (communes, entreprises, ..); a été approuvé par la Conseil
Communautaire du 28 septembre 2017, avec une volonté forte de I’étendre rapidement au nouveau territoire.
Ainsi, toutes les actions engagées le sont a I’échelle du nouveau territoire.
Le plan d’actions porte sur les thématiques suivantes :

1) Développer les transports durables

2) Développer les énergies renouvelables

3) Favoriser |’approvisionnement en local et en bio dans la restauration collective

4) Maitriser I’éclairage public

5) Améliorer la performance et développer le chauffage biomasse des serres

6) Rénover I’habitat individuel et collectif

7) Rénover le patrimoine public

8) Développer les filieres bois énergie et matériaux biosourcés locales

9) Promouvoir I’'aménagement et [‘urbanisme durables

10) Animer et sensibiliser

11) Restaurer et préserver la biodiversité

Il a ensuite été présenté officiellement lors de la féte de I’énergie qui s’est déroulée du 3 au 22 octobre 2017,
avec |’organisation de 8 manifestations (conférences, visites de sites, projections de film dans le cadre du
festival génération durable organisé par la MJC de Bernay, atelier écogestes, jeux, journée technique
« entretenir les espaces verts sans phyto »), réunissant pres de 150 participants au total.

Dans cette dynamique, I’Intercom a répondu en octobre 2017 a l'appel a manifestation d’intérét (AMI) lancé
par la Région Normandie pour sélectionner 10 territoires normands visant a étre des territoires « 100 %
énergies renouvelables » en 2040. L’intercom est lauréate et bénéficiera ainsi d’un accompagnement de
IYADEME et de la Région Normandie pendant 1 an pour construire ce projet a I’échelle de la nouvelle Intercom.

L’année 2017 a également vu le démarrage des travaux de construction de 6 éoliennes sur les communes du
Tilleul Othon et Bray.

Parce que la transition énergétique doit étre une préoccupation de tous, et que les bons comportements
s’apprennent tres t6t, le college de Beaumont le Roger a été sollicité par la Direction environnement pour
répondre a I’appel a candidature du Département de I’Eure pour bénéficier du programme Défi Watt College
et a été sélectionné. Ainsi, depuis I'automne 2017 et pour toute la saison de chauffe, le college sera
accompagné par I’ALEC27 pour réduire ses consommations énergétiques. Un bilan sera présenté en juin 2018.
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Pole animation de la vie locale
- Actions éducatives, culturelles et sportives
- Solidarité et citoyenneté



- Actions éducatives, culturelles et sportives

Intro :

Pour I'année 2017, les services Actions Educatives Culturelles et Sportives (AECS) ont souhaité maintenir les
activités et les actions déja existantes. Ils ont travaillé dans une dynamique de projets transversaux.

Ce travail collaboratif s’est effectué au sein des différents services AECS que sont :

- la lecture avec les trois bibliothéques et la bibliotheque enfantine,

- le sport avec la piscine et les cing gymnases,

- la musique avec le conservatoire et les trois écoles de musique,

- les activités en lien avec le domaine scolaire : les intervenants scolaires ceuvrant dans les domaines de la lecture,
la musique, les outils numériques et le sport,

- la culture avec notamment le projet Mouv’ en Risle et Charentonne,

De plus, ces actions sont, dans la mesure du possible, effectuées en lien avec les autres services de I'Intercom Bernay
Terres de Normandie et du CIAS.

ALBUMS
B.Djeunesse

L&
3

Conclusion :

Pour 2018, les services Actions Educatives Culturelles et Sportives (AECS) continueront a s’appliquer a déployer
des actions culturelles et sportives sur I‘ensemble du territoire intercommunal. Ils poursuivront leur démarche de
travail en partenariat afin de maintenir une cohérence des actions menées.



L’action éducative

Un travail d’harmonisation a été entamé en 2017.

Le fonctionnement " pédagogique" des Réseaux d’Aide Spécialisée aux Eléves en Difficulté (RASED) est devenu de
compétence intercommunale. Le reste du fonctionnement continuant de relever de la compétence des communes.

Les affaires scolaires ont été déclarées comme ne relevant plus de la compétence intercommunale.

L’action éducative sur le territoire de I’'Intercom Bernay Terres de Normandie concerne un potentiel de plus de
5 500 éleves de la petite section de maternelle au CM 2.

Elle est animée par une équipe de dix intervenants en milieu scolaire :
- 5 intervenants en musique
- 2 intervenants en outils numériques
- 2 intervenants en sport
- 1 intervenant en lecture

En septembre 2017, en partenariat avec |’'Education Nationale une expérimentation a été menée sur des appels a
projets autour des outils numériques aupres des écoles. Ce travail a permis de rayonner a “échelle du nouveau
territoire sans augmenter les effectifs du personnel.

Les écoles du territoire fréquentant la piscine intercommunale ont bénéficié de la gratuité pour I'accés au bassin et
aux cours de natation.

Les transports des écoles vers les piscines ont fonctionné comme en 2016. Les actions qui avaient lieu avant la
fusion ont été maintenues.

Les transports d’écoles vers les gymnases situés a Serquigny et a Beaumont le Roger ont été maintenus comme en
2016.

Sur les trois derniers points, le travail doit étre approfondi afin que les élus puissent arbitrer une harmonisation a
I“échelle intercommunale.




La culture — Projet Mouv’en Risle

L’axe majeur de ce projet culturel concerne la "mobilité". En s’appuyant sur le réseau local associatif et sur le
partenariat avec les différents acteurs culturels, Mouv’en Risle apporte une grande dynamique de territoire et prends
de plus en plus d’ampleur.

En 2017, le theme était «le voyage ». Le projet s’est structuré ainsi sur deux axes que sont la création
contemporaine et la valorisation du patrimoine local.

Sur le theme du voyage, le collectif du K, a proposé des ateliers, qui ont donné lieu a :

- une installation de parapluies sonores : journée de restitution le 19 mai au Lycée Augustin Boismard ;

- des émetteurs radio : journée de restitution le 19 mai au Lycée Augustin Boismard ;

- la représentation d’une piéce de théatre : journée de restitution le 19 mai au Lycée Augustin Boismard ;

- une déambulation sur la voie verte (portion correspondant a la gare du Bec-Hellouin) le 20 mai : présentation des
parapluies sonores et des émetteurs radio.

Sur le theme de la mobilité :

La compagnie I’Echelle Inconnue a présenté du lundi 15 au dimanche 21 mai 2017, la Fanzinothéque mobile et le
MKN-VAN qui ont été présents en territoire Brionnais pour une série d’évenements autour de la mobilité. Leur
projet a été de créer un fanzine, de faire des expositions de fanzines, faire de la sérigraphie et des diffusions de leurs
films avec le MKN-VAN.

Concernant le patrimoine local :

Pour la partie de découverte et de revalorisation du patrimoine local, des causeries ont été proposées sur trois dates
avec différentes thématiques :

- le vendredi 3 février sur le théme « droit et justice en Normandie » a la Médiathéque de Brionne,
intervenant Gilles MALGRAIN;

- le vendredi 24 mars, causerie sur le theme « graffitis en mouvement dans les églises de I’Eure du XVIeme
au XIXeme siecle », a la salle de I’ancienne école de Livet sur Authou, intervenante France POULAIN ;

- le vendredi 28 avril, causerie sur le theme « contes et Iégendes de Normandie » a |’église de Calleville,
intervenante Virginie MICHELAND.

Un circuit de découverte du patrimoine local a été proposé au public, en cléture du projet le dimanche 21 mai avec,
au programme, trois sites a découvrir :

- les ouvrages hydrauliques a Hecmanville
- levillage de Livet/Authou
- l"arboretum du domaine d’Harcourt

Tous ces ateliers et animations ont eu pour conséquences de méler les publics et de créer du lien intergénérationnel.

En effet, le projet Mouv’en Risle, a touché différentes catégories de la population : les scolaires avec différentes

tranches d’ages (primaire, college, lycée), les parents, les enseignants, la population locale, les personnes agées, les

personnes en situation de handicap, ainsi que des touristes.
Y




La musique

Le conservatoire situé a Bernay, les écoles de musique de Beaumont le Roger, de Brionne et de Serquigny
travaillent en réseau depuis la fusion des anciennes intercommunalités.

Depuis la rentrée scolaire 2017-2018, les éleves bénéficient des mémes tarifs sur les quatre sites. Les tarifs sont
désormais fixés en fonction du quotient familial. Il est possible de prendre des cours dans les différentes écoles et
de pouvoir bénéficier notamment d’ateliers trés variés ou chaque musicien, aguerri ou amateur, peut s’épanoulir.

L’année 2017 a permis au réseau du conservatoire et des écoles de musique de I'Intercom Bernay Terres de
Normandie (IBTN) de travailler sur un réglement intérieur et un réglement des études communs.

Nombre d’inscrits 2017-2018 :
Nombre d’éléves total 684
Nombre d’enfants 447
Nombre d’adultes 237

Provenance des éleves

M Eléves IBTN
i Eléves hors IBTN
Au sein des quatre des structures, sont enseignés :

-en cours individuels : 25 instruments et le chant
-en cours collectifs : 36 pratiques collectives

Une programmation riche et variée, tout au long de I’année 2017, répartie sur I'ensemble du territoire
intercommunal.

Saison musicale 2017-2018 :

-9 journées de stage
-42 concerts
-19 auditions

Le Conservatoire a organisé I‘accueil de classes. Il a animé une classe orchestre a I’école de Bourg Lecomte, une
classe musique et handicap et un carnaval des animaux.




Les bibliotheques

Les bibliotheques intercommunales du Bec Hellouin, de la Neuville sur Authou et de Saint Eloi de Fourques sont
regroupées en réseau.

Ouverture des bibliotheques :

Bibliotheques Alban Cayrol Centre culturel et Bibliotheque
Le Bec Hellouin multimédia Intercommunale
St Eloi de Fourques Neuville sur Authou
Nombre de jours 162 jours 220 jours 144 jours
d’ouverture dans
[‘année

Nombre d’heures 8h30 15h00 9h30

d’ouverture
hebdomadaires

Le réseau des bibliothéques n’est fermé que 3 semaines dans I’année.

Il a donc pu proposer 1 617 heures d’ouverture au public en 2017.

Le bénévolat :

Le bénévolat est une composante importante du fonctionnement des bibliothéques. En effet, 9 bénévoles ceuvrent
dans les bibliothéques du réseau intercommunal. Ainsi, 456 heures de bénévolat ont été réalisées cette année.

Les adhérents du réseau :

Jeune | Collectif | Total ‘

Adulte Ados
IBTN 252 26 196 27 501
Hors
IBTN 31 0 12 1 45
Total 283 26 208 28 546

Les emprunts:

e criodiques | |
Adulte | Jeune | Adulte | Jeune
Le Bec Hellouin 1209 | 603 113 79 214 | 183 | 2401
Neuville sur Authou| 392 1484 61 30 101 88 2156
St Eloi de Fourques| 1364 | 4181 255 102 | 201 | 122 | 6225
Total 2965 | 6268 429 211 | 516 | 393 | 10782

Grace a la Médiatheque Départementale de I’Eure, le réseau est en

mesure de proposer 13 449 ouvrage




Les animations :

Cette année, le public a bénéficié de 62 animations au sein du réseau.

5 expositions

4 projections de film

3 conférences

1 rencontre avec un auteur jeunesse
16 heures du conte dont une musicale
6 ateliers créatifs

10 ateliers de couture

5 ateliers de cours d’informatique

Des partenariats forts :

- Médiatheque Départementale de I’Eure (MDE)
- Les bibliotheques du secteur

- Les associations locales: 1 ciné golter avec la
MJC de Bernay, 21 ateliers vidéo tout au long de

l’année

avec |’association Tic-Tac, 1 atelier cuisine

avec |’association Tic-Tac

- Les écoles

- Les autres services de I’Intercom Bernay Terres de
Normandie :

- Les Relais Parents Assistantes Maternelles (RPAM):
RPAM Brionne, 8 accueils du RPAM De Brionne

3 spectacles

2 quizz

2 balades lecture

1 apéro conté

1 animation autour des jeux vidéo
Des préts surprises Noél

1 concours de jeux vidéo

1 concours photo

1 animation lecture 10 ans du

- Les périscolaires et Centre de Loisirs : 10 accueils périscolaire/ centre de loisirs

- Office du Tourisme

- Service culture sur le projet Mouv’ en Risle
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Centre Aquatique intercommunal André Pérée

Malgré une taille de bassin tout a fait modeste, la piscine intercommunale reste dynamique dans les actions qu’elle
mene.

En plus des cours de natation et de la nage loisirs, la piscine a, cette année encore, proposée de nombreuses
activités comme les structures gonflables, le stand up paddle, une pool party...

De plus, les associations sont tres présentes sur le bassin nautique intercommunal. Elles offrent tout au long de
I’année des cours/animations tels que I‘aquagym, la natation synchronisée, la plongée, la natation sportive ou le
sauvetage.

La piscine intercommunale située a Bernay a réalisé 91 720 entrées en 2017.
Les entrées publiques : 24 307 dont 3 308 entrées pour les bébés nageurs

Nombre d’entrées des scolaires : 33 976

Eleves des classes du primaire | Eléves des classes du
secondaire

28 477 5499

Les entrées restantes prennent en compte la fréquentation :

e par les clubs sportifs. Ces derniers connaissent une forte demande a laquelle ils ne peuvent pas toujours
répondre faute de créneaux disponibles.

e par les organismes spécialisés (ex : ITEP, IME...)




Les gymnases

by

L’Intercom Bernay Terres de Normandie dispose de cing gymnases intercommunaux : a La Barre en Ouche, a
Beaumont le Roger, a Broglie, a Brionne et a Serquigny. L utilisation des gymnases est principalement destinée aux
éleves des colléges et aux associations sportives locales.

Quarante structures différentes dont 4 colléges et 1 lycée (écoles, services mairie, CIAS, associations...) utilisent
les cing gymnases intercommunaux.

En début d’année scolaire, des temps de rencontre entre les différents utilisateurs sont organisés pour chacun des
gymnases afin de déterminer les créneaux qui seront occupés.

Depuis septembre 2017, les associations peuvent consulter en ligne les plannings d’utilisation des gymnases afin de
faciliter I’accés aux créneaux disponibles sur les cing gymnases. Elles ont ainsi la possibilité de s’organiser entre
elles pour déterminer les calendriers des compétitions.

Un travail sur un réglement intérieur commun a été mené dans un objectif d’harmonisation. Il sera validé en 2018.

L’amplitude horaire moyenne d’utilisation quotidienne d’un gymnase est d’environ 14h/24h.

Le nombre estimatif d’heures d’utilisation sur les 5 gymnases sur I’année 2017 est évalué a 16 120h
e Environ 15 120h en périodes scolaires (14h par jour en période scolaire hors week-end)
e Environ 1 000h en vacances scolaires




Solidarité et citoyenneté

Sur le territoire de Bernay Terres de Normandie, il existe 4 Maisons de Services Au Public :

- une portée par la commune nouvelle de Mesnil en Quche, située sur la commune déléguée de la Barre en
Quche,

- une portée par l'association « Lézarts et les mots », située a Brionne et a Berthouville,
- deux portées par l'intercommunalité, I’une située a Beaumont le Roger et IYautre a la Trinité de Réville.

Les 4 MSAP sont bien réparties au sein du territoire.

Afin de compléter cette offre de service, il est a noter que Bernay est doté d’un Point d’Accés au Droit, porté par
la ville et d’un Péle Initiatives Jeunes porté par le CIAS de I'Intercom Bernay Terres de Normandie.

L’offre de services de proximité est équitablement répartie au sein du territoire de |'Intercom.

TERRITOIRE DE L'INTERCOM BERNAY TERRES DE NORMANDIE

’

Des services de proximité a votre disposition

A Brionne

- Maison de Services au Public du Pays Brionnais
gérée par l'association Lézarts et les mots

- Mairie habilitée & délivrer les cartes identité
et les passeports

A Berthouville

- Maison de Services au Public du Pays Brionnais
gérée par I'association Lézarts et les mots

A Bernay

- Péle Initiatives Jeunes
(au Centre d'Affaires)

- Point d’Accés au Droit
(a I'Espace Marie-Louise Hémet)

- Mairie habilitée a délivrer les cartes
identité et les passeports

A Beaumont le Roger

- Maison de Services au Public de
I'Intercom Bernay Terres de Normandie

A la Commune déléguée A la Commune déléguée

de la Barre en Ouche de Beaumesnil
- Maison de Services au Public - Maison de Services au Public
A La Trinité de Révill de Mesnil en Ouche (& la mairie de Mesnil en Ouche (a la mairie
a Trinite de reville déléguée et Place de la mairie) déléguée et au siege de la commune
- Maison de Services au Public de - Mairie habilitée a délivrer les cartes nouvelle de Mesnil en Ouche)
I'lntercom Bernay Terres de Normandie identité et les passeports
by
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La Msap doit permettre au public d’obtenir des informations et d’effectuer des démarches administratives relevant
de plusieurs administrations ou organismes publics, principalement en matiere d’emploi et de prestations sociales.
L’objectif est de faciliter et optimiser son réseau d’accueil sous la forme d‘un guichet unique s’adressant a
I’'ensemble des usagers.

Ses missions

Informer et conseiller les publics selon leurs besoins

Orienter vers le bon interlocuteur pour le traitement du dossier

Expliquer les principes des réglementations des diverses administrations

Aider a la construction de dossiers et a leur transmission vers les divers organismes publics ou autres
Aider a la prise de rendez-vous via les espaces personnels

Faire de la médiation téléphonique pour prendre des rendez-vous, obtenir des explications, ou faire faire
des modifications sur un espace personnel avec les techniciens

= > >

Publics concernés prioritairement :

A Les personnes en situation d’isolement,

A Les personnes en situation précaire,

A Les personnes maitrisant mal ou pas I'outil informatique,

A Les personnes peu habituées a la constitution de dossiers (lecture, écriture et compréhension),
A Les personnes ayant besoin d’un interlocuteur physique pour étre rassuré dans leurs démarches.

Les partenaires de la Msap a Beaumont-le-Roger

Caisse d’Allocations Familiales de I’Eure
CARSAT Normandie

Conseil Départemental de I’Eure

CPAM de I’Eure

MSA Haute Normandie

P6le Emploi

Préfecture de I’Eure

- - > >

Les partenaires en permanence dans nos locaux

Trésor Public de Bernay

CARSAT Normandie (Assistante sociale)
ACCES Bernay

Mission Locale Quest Eure

Espace Info Energie / SOLIHA

- - > >

Les partenaires de la MSAP a la Trinité de Réville

Caisse d’Allocations Familiales de |"Eure
CARSAT Normandie

Conseil Départemental de I"Eure
CPAM de I’Eure

MSA Haute Normandie

P6le Emploi

Préfecture de I’Eure

Banque de France

Logement Familial de |’Eure
Acces

Alcool Assistance

Espace Info Energie

Mission Locale Quest Eure
Soliha
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1. Organisation

Président de I'Intercom Bernay Terres de Normandie : Jean-Claude ROUSSELIN
Vice-président sur la Ruralité, Santé et MSAP : Pierre CHAUVIN

Directeur Général des Services : Christian DEBIEVE

Référente citoyenneté : Jenny IROLCI

Agents d’accueil et d’accompagnement de la MSAP BLR : Emilie LEGER et Valérie VASSEUR
Agent d’accueil et d’accompagnement de la Msap Trinité : Sandrine LETHIAIS

Agent d’accueil et assistante administrative du CCRIL : Elodie BUTANT

Missions de la référente Citoyenneté :
- Responsable des MSAP intercommunales
- Développer le partenariat et travailler en lien avec les partenaires
- Coordonner les 4 MSAP

Missions de I’Agent d’accueil et d’accompagnement de la MSAP :
- Accueillir, informer et orienter le public

- Accompagner les usagers a |'outil numérique
- Faire vivre le point d’accueil

La Maison de Services Au Public est :

e Un point unique de contact avec toutes les administrations.

Beaumont-Le-Roger

e Horaires d’ouverture :
o Lundi de 14h a 18h,
o Mardi, Mercredi, Jeudi, Vendredi de 9h a 12h30// 14h a 18h.

A Coordonnées :
o Ligne téléphonique : 02.32.43.83.47.

o Courriel : msap.beaumont@bernaynormandie.fr
o 1 bis, place de I’Eglise, 27170 BEAUMONT LE ROGER

La Trinité de Réville

e Horaires d'ouverture :
o Lundi de 9h30 a 12h,
o Mardi, Mercredi, Jeudi de 9h30 a 12h30 // 14h a 17h30,
o Vendredi de 9h30 a 12h30// 14h a 17h.

A Coordonnées :
o Ligne téléphonique : 02.32.44.44.43,
o  Courriel : Msap.ccril@bernaynormandie.fr
o Dans les locaux du Centre de Culture, de Ressources, d’Initiatives et de Loisirs de |'Intercom
Bernay Terres de Normandie — 652 Route de I’Eglise — 27270 LA TRINITE DE REVILLE




Les agents suivent des formations avec les différents partenaires afin d’étre au plus juste de leurs attentes et de
celles des usagers

Elles utilisent des fiches « Contact » remplies avec chaque usager pour établir des statistiques dans le but de
mesurer |’évolution de I’intérét de |la population pour la Msap.

Depuis septembre 2017, I'Intercom Bernay Terres de Normandie, la commune nouvelle de Mesnil en Quche et
|association Lézarts et les mots ont mis en place des séances d’analyses de pratiques pour les agents des Msap.
L’analyse de pratique est une méthode de formation ou de perfectionnement fondée sur I'analyse d'expériences
professionnelles, récentes ou en cours, présentées par les agents dans le cadre d'un groupe composé de personnes
exercant la méme profession.

Les séances ont lieu un lundi par mois, de 9h30 a 11h30 a I’Espace Marie Louise Hémet a Bernay et sont animées
par Nadéege DUFRESNOQY, psychologue du travail.

2. Communication

Conception de supports de communication

- Création d’une plaquette rassemblant tous les services de proximité sur le Territoire : les 4 Msap, le Point
Accés au Droit (Pad), le Pole Initiatives Jeunes (Pij) et les Mairies qui réalisent les cartes d’identité et les
passeports.

- Invitation pour des journées portes ouvertes des 4 Msap, le Pad et le Pij.

Cette communication a été suivie d’actions diverses notamment en présentant les multiples missions de la Msap
aux personnes ressources qui peuvent transmettre I'information auprés des usagers qui nécessitent une aide.

Actions

- 30 Juin 2017 : journée retraite organisée par la Carsat a la Maison de |’"Enfance a Beaumont le Roger

- Le 12 septembre 2017 réunion d’information aupres des secrétaires de mairies et des élus du territoire de
I’Intercom Bernay Terres de Normandie

- Du 18 au 21 septembre :Portes Quvertes des Maisons de services au public a Beaumont le Roger, Broglie,
Bernay et Brionne

- Rencontres avec les assistantes sociales et les responsables des Relais Assistantes Maternelles du territoire

- 10 Octobre 2017 : Rencontres nationales des Maisons de Services au Public a Paris

Bilan sur les moyens de communication
Le bouche a oreille entre les usagers de la Msap est le moyen de communication qui fonctionne le mieux. Ceci

montre une certaine satisfaction des usagers qui n’hésitent pas a renvoyer vers la Msap des personnes en difficulté.
Les Maires et les secrétaires de mairie ont bien relayé I'information aupreés de leurs citoyens.

FAIRE UNE
CARTE

D’IDENTITE
OUUN
PASSEPORT




III.  BILANS

1. Profil des contacts

Le public regu

La Maison de Services Au Public recoit majoritairement par des hommes et des femmes agées de plus 50 ans.

Ceci peut s’expliquer par le fait que beaucoup de demandes portent sur des questions relatives au départ a la
retraite.

Sa localisation

Origines globales des contacts :

Essentiellement issu des anciennes communautés de communes, les contacts ont su saisir I’intérét de ce service qui

leur est proposé.

2. Bilan quantitatif

Bilan global

De Janvier a décembre, la Msap de Beaumont a eu 2 682 contacts (en incluant 930 usagers lors des permanences)
dont 657 primo-contacts (ce qui donne une moyenne de 54 nouveaux contacts mensuels).

De Janvier a décembre, la MSAP de la Trinité a eu 1721 contacts dont 353 primo-contacts, ce qui donne une
moyenne de 70 contacts par mois.
(Fermeture de la Msap du 21 décembre au 02 janvier 2018).

Pour établir un bilan quantitatif de nos actions auprés des usagers, on a découpé en plusieurs catégories :

Accueil / Information

Aide a la constitution de dossier

Mise en relation avec le partenaire (mail ou téléphonique)
Accompagnement a l‘utilisation en ligne

ASANENEN

3. Bilan qualitatif

Pour I'année 2017, 2 682 personnes ont été accueilli dans les locaux de la Msap de Beaumont le Roger (dont 930
personnes en permanences avec partenaires).

Sur nos 1 363 contacts physiques a la Trinité, 1 225 usagers ont pu immédiatement avoir une réponse a leur
demande. 338 soit 25 % des demandes nécessitant un suivi de dossier, |’agent a eu recours aux référents.



4.

Bilan financier

a) Budget réalisé a Beaumont-le-Roger

b) Budget réalisé a La Trinité de Réville

CHARGES (1) MONTANT PRODUITS MONTANT* CHARGES (1) MONTANT PRODUITS MONTANT*
*EN EN EUROS * EN EN EUROS
EUROS EUROS
60 - Achat (2) 1170.83|70 - Vente de produits finis, 0| |60 - Achat (2) 853.64(70 - Vente de produits finis, 0
prestations de services, prestations de services,
marchandises marchandises
Achats d'études et de Prestation de services Achats d'études et de Prestation de services
prestations de services prestations de services
Achats non stockés de Vente de marchandises Achats non stockés de Vente de marchandises
matieres et de fournitures matieres et de fournitures
Fourniture d'entretien et de 597.38|Produits des activités Fourniture d'entretien et de 473.28|Produits des activités
petit équipement annexes petit équipement annexes
Autres fournitures 573.45|74- Subventions 61 893.18| |Autres fournitures 380.36(74- Subventions 51 698.33
d’exploitation d’exploitation
61 - Services extérieurs 1741.78|Etat: FNADT 15000.00| (61 - Services extérieurs 2 159.21|Etat: FNADT 13 648.00
Sous traitance générale Fonds inter-opérateurs 0.00|  [Sous traitance générale 1 974.36|Fonds inter-opérateurs 0.00
Locations 1 376.78|Région(s): Locations 38.85[Région(s):
Entretien et réparation 300.00|Département(s): Entretien et réparation Département(s):
Documentation _EPCI 46 893.18 Documentation 146.00|- EPCI 38 050.33
Divers 65.00[0rganismes sociaux (2 Divers Organismes sociaux (a
détailler) : détailler) :
62 - Autres services extérieurs| 5 402.40|- Fonds européens 62 - Autres services extérieurs | 2 755.32|- Fonds européens
Rémunérations intermédiaires 2 823.43]-emplois aidés Rémunérations intermédiaires 440.00[-emplois aidés
et honoraires et honoraires
Publicité, publication 1 762.20|Autres recettes (précisez) Publicité, publication 1 762.20|Autres recettes (précisez)
Frais postaux et de 816.77|75 - Autres produits de Frais postaux et de 553.12(75 - Autres produits de
télécommunications gestion courante télécommunications gestion courante
64- Charges de personnel 53 578.17|Dont cotisations 64- Charges de personnel 45 930.16|Dont cotisations
Rémunération des personnels, | 38 518.50(76 - Produits financiers Rémunération des personnels, | 32 434.78|76 - Produits financiers
Charges sociales, 15 059.67|77 - Produits exceptionnels Charges sociales, 13 495.38|77 - Produits exceptionnels
Autres charges de personnel 78 — Reprises sur Autres charges de personnel 78 — Reprises sur
amortissements et amortissements et
provisions provisions
65- Autres charges de gestion 79 - Transfert de charges 65- Autres charges de gestion 79 - Transfert de charges
courante courante
66- Charges financiéres 66- Charges financieres
TOTAL DES CHARGES 61 893.18/TOTAL DES PRODUITS 61 893.18| |TOTAL DES CHARGES 51 698.33|TOTAL DES PRODUITS 51 698.33
PREVISIONNELLES PREVISIONNELS PREVISIONNELLES PREVISIONNELS
86- Emplois des contributions 0[87 - Contributions 0| |86- Emplois des contributions 0/87 - Contributions 0

volontaires en nature

volontaires en nature

volontaires en nature

volontaires en nature

Secours en nature

Bénévolat

Secours en nature

Bénévolat

Mise a disposition gratuite de
biens et prestations

Prestations en nature

Mise a disposition gratuite de
biens et prestations

Prestations en nature

Personnel bénévole

Dons en nature

Personnel bénévole

Dons en nature
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