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INTERCOM BERNAY TERRES DE NORMANDIE

. D034/2020
DEPARTEMENT DE L’EURE — ARRONDISSEMENT DE BERNAY

CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE L'INTERCOM BERNAY TERRES DE NORMANDIE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

L'an deux mille vingt, le 2 juillet, @ 14 heures 30 minutes, le Conseil d’Administration du
C.LAS., légalement convoque, s’est réuni dans la salle des fétes de Serquigny, Avenue
Pierre Sémard — 27470 Serquigny, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude
ROUSSELIN.

Date de convocation : 25 juin 2020

Etaient présents: M. ROUSSELIN, M. ANTHIERENS,
Nombre de membres Mme ANTOMPIETRI, M. DELAMARE, M. GUENIER,
S R e Mme JORISSEN, M. MALARGE, M. MALHERBE, Mme VATINEL.
Présents : 9 Etaient absents : M. ARNAUD, Mme BINET, Mme BLOTIERRE,
M. DU MESNIL-ADELEE, Mme ERARD, M. GRIHAULT,
Votants : 9 M. PALADE, M. PENVEN, M. PERDRIEL, Mme TERRASSE,

Mme VAN DEN DRIESSCHE, Mme VANDERHOEVEN.
Pouvoirs : Aucun pouvoir communiqué
Secrétaire de séance : Monsieur ANTHIERENS

Au regard de larticle 10 de la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face &
I'epidémie de covid-19 et de l'article 2 de I'ordonnance n°2020-391 du 1° avril 2020 visant a
assurer la continuité du fonctionnement des institutions locales et de [I'exercice des
compeétences des collectivités territoriales et des établissements publics locaux afin de faire
face a I'épidémie de covid-19, le conseil d’administration peut valablement délibérer dés lors
que le tiers de ses membres en exercice est présent ou représenté.

Objet : Ressources humaines — Modification du tableau des effectifs

Il est rappelé qu'il appartient au conseil d’administration de fixer I'effectif des emplois a
temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il
s’agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des nominations suite a réussite a
concours et suite aux avis des commissions administratives paritaires (CAP) du centre de
gestion en matiere d’avancements de grades et promotions internes.

Filiere médico-sociale/ Filiére sociale/filiere administrative

Il s’agit de remplacer un agent parti a la retraite le 30 juin 2020 sur le poste de Responsable
d’'un Relais Parents-Assistantes Maternelles et d’'un Lieu d’Accueil Enfants-Parents.

Ne connaissant ni le statut, ni le niveau d’études de la personne recrutée et afin d’envisager
tous scénarios possibles, huit postes supplémentaires sont ouverts dont cing dans la filiere
médico-sociale (auxiliaire de puériculture, auxiliaire de puériculture 1 classe, auxiliaire de
puériculture principale 2°™ classe, infirmier en soins généraux hors classe, psychologue de
classe normale), deux dans la filiére sociale (éducateur de jeunes enfants, éducateur
principal de jeunes enfants) et un dans la filiere administrative (rédacteur).

Filiere administrative

Il s’agit de créer un poste de responsable de régie de recettes et de facturation du service
enfance jeunesse chargé d’organiser et de contréler les activités pour assurer le traitement
des recettes du service enfance jeunesse.



Ne connaissant ni le statut, ni le niveau d’études de la personne recrutée et afin d’envisager
tous scenarios possibles, deux postes supplémentaires sont ouverts dans la filiere
administrative : adjoint administratif et redacteur.

A l'issue des recrutements, les postes vacants seront cléturés par une nouvelle délibération.

Il est donc proposé aux membres du Conseil d’administration du C.I.A.S. de I'Intercom
Bernay Terres de Normandie de délibérer afin d’adopter le tableau des effectifs actualisé,
a compter du 1¢" aolt 2020.

GRADES | POURVUS [DONT TNC| VACANTS | DONT TNC
Filiéere administrative
Adjoint administratif 9 1 1 0
Adjoint administratif principal de 2éme classe 2 0 2 1
Adjoint administratif principal de 1ére classe 0 0 2 0
Attaché 3 0 0 0
Attaché principal 0 0 1 0
Rédacteur 1 0 2 0
Rédacteur principal de 2éme classe 2 0 1 0
Rédacteur principal de 1ére classe 1 0 0 0
Total filiere 18 1 9 1
Filiere animation
Adjoint d'animation 48 34 0 0
Adjoint d'animation principal 2éme classe 1 1 2 0
Adjoint d'animation principal 1ére classe 1 0
Animateur 0 0 1 0
Total filiere 49 35 4 0
Filiere médico-sociale
Auxiliaire de puériculture 0 0 2 1
Auxiliaire de puériculture 1é classe 0 1 0
Auxiliaire de puériculture principal de 2éme classe 3 1 1 0
Auxiliaire de puériculture principal de 1ére classe 0 0 1 0
Infirmier en soins généraux de classe supérieure 0 0 1 0
Infirmier en soins généraux hors classe 1 0 1 0
Psychologue de classe normale 1 1 1 0
Total filiere 6 2 8 1
Filiere sociale
Agent social 101 69 1 1
Agent social principal de 2éme classe 10 1 6 0
Agent social principal de 1ére classe 2 0 1 0
Assistant socio-éducatif 1 1 0 0
Assistant socio-¢ducatif principal de 2éme classe 1 0 0 0
Educateur de jeunes enfants 0 0 1 0
Educateur principal de jeunes enfants 1 0 1 0
Total filiere 116 71 10 1
Filiere sportive
Educateur des APS 1 0 0 0
Educateur principal de 2éme classe des APS 1 0 0 0
Total filiere 2 0 0 0
Filiére technique
Adjoint technique 9 4 0 0
Adjoint technique principal de 2éme classe 1 1 3 0
Adjoint technique principal de 1ére classe 0 0 1 1
Technicien 1 0 0 0
Total filiere 11 5 4 1
Total des postes 202 114 35 4

Aprés avoir oui et délibéré, le conseil d’administration, a 'unanimité :

% Approuve le tableau des effectifs ci-avant, au 1°" aot 2020

Fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus
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