[\u INTERCOM
’& Bernay
Terres de Normandie

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Séance du Mardi 22 Novembre 2022

Effectif du conseil communautaire : 110 membres
Membres en exercice : 110

Quorum : 56

Membres présents : 79

Pouvoirs : 8

Membres votants : 87

Date de la convocation : 16/11/2022

L’an deux mille vingt-deux et le mardi vingt-deux novembre & 18h00, les membres du conseil
communautaire de I'Intercom Bernay Terres de Normandie régulierement convoqués, se sont réunis au
PIAF de Bernay sous la présidence de Monsieur Nicolas GRAVELLE, Président.

Etaient présents : Jean-Michel ADELINE, Francis AGASSE, André ANTHIERENS, Bernard AUBRY, Marie-
Line BACHELOT , Sabrina BECHET, Valéry BEURIOT, Jean-Noél BONNEVILLE suppléant de Philippe
BOULLIER, Roger BONNEVILLE, Guillaume BOULAYE, Danielle CAMUS, Frangoise CANU, Louis CHOAIN,
Manuel CHOLEZ, Pascal COGNIN, Camille DAEL, Jean-Claude DANIEL, Philippe DANNEELS, Jean-Luc
DAVID, Marc DEFIEBER suppléant de Claude GEORGES, Delphine DELACROIX-MALVASIO, Patrick
DELANOUE, Jean-Pierre DELAPORTE, Christian DESLANDE , Sylvie DESPRES , Pascal DIDTSCH, Claudine
DODELANDE, Michéle DRAPPIER, Myriam DUTEIL, Jean DUTHILLEUL, Gérard FAUCHE , Sara FERAUD,
Pascal FINET, Bernard FORCHER, Martine GOETHEYN, Jean-Marie GOSSE, Nicolas GRAVELLE, Jean-Louis
GROULT, Valérie GUYOMARD suppléant de Joél DESCAMPS, Thierry HAMON suppléant de Olivier
PIQUENOT, Jocelyne HEURTAUX, Eric JEHANNE, Marie-Christine JOIN-LAMBERT , Pascal LAIGNEL, Jean-
Pierre LE ROUX, Rémy LECAVELIER DESETANGS, Lucette LECLERCQ, Didier LECOQ, Frangoise LEDUC,
Gérard LEMERCIER, Sébastien LERAT, Patrick LHOMME , Yannick LUCAS, Dominique MABIRE, Céline
MACHADO, Jean-Louis MADELON, Didier MALCAVA, Philippe MATHIERE, Georges MEZIERE, Christelle
MONNIER, Nadia NADAUD, Frédérique PARIS, Jean PLENECASSAGNE, Jean-Jacques PREVOST, Bruno
PRIVE, Frangoise ROCFORT, Colette RODRIGUE, Jean-Claude ROUSSELIN, Yves RUEL, Ulrich
SCHLUMBERGER, Frédéric SCRIBOT, Pascal SEJOURNE, Nicolas SEYS, Claude SPOHR, Michel THOUIN,
André VAN DEN DRIESSCHE, Jean-Baptiste VOISIN, Philippe WATEAU, Guillaume WIENER.

Etaient absents/excusés: Caroline BEAUMONT, Sébastien CAVELIER, Dominique CIVEL, Philippe
COUTEL, Guillaume CROMBEZ, Frédéric DELAMARE, Edmond DESHAYES, Franck GIFFARD, Sonia
GUEDON, Jean-Bernard JUIN, Marie-Frangoise LECLERC, Gérard LELOUP, Janine LEROUVILLOIS, Josette
MUSSET, Brigitte PANNIER, Mickaél PEREIRA, Donatien PETIT, Frangoise PREYRE, Denis SZALKOWSKI,
Frangoise TURMEL, Josiane VARAISE, Jacques VIEREN, Jean-Louis VILA.

Pouvoirs : Michel AUGER donne procuration a Yves RUEL, Christian BAISSE donne procuration a Jean-
Jacques PREVOST, Anne BARTHOW donne procuration & Guillaume BOULAYE, Sandrine BOZEC donne
procuration & Ulrich SCHLUMBERGER, Charles-Edouard DE BROGLIE donne procuration & Nicolas
GRAVELLE, Patrick HAUTECHAUD donne procuration a Myriam DUTEIL, Sébastien ROEHM donne
procuration @ Jean-Pierre LE ROUX, Marie-Lyne VAGNER donne procuration & Louis CHOAIN.
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Délibération n° 189/2022 : Procédure de signalement d’actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes

Monsieur le Président expose aux membres du consell communautaire que I'article 80 de loi du 6 ao(it
2019 a modifié la foi du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires en instaurant
« un dispositif de signalement qui a pour objet de recueillir les signalements des agents qui s’estiment
victimes d’un acte de violence, de discrimination, de harcélement moral ou sexuel ou d’agissements
sexistes et de les orienter vers les autorités compétentes en matiére d'accompagnement, de soutien et
de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif permet également de
recueillir les signalements de témoins de tels agissements ».

It concerne tes administrations, les collectivités territoriales et les établissements publics. Le décret n®
2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination,
de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique en fixe le cadre réglementaire.

Ce nouveau dispositif est en lien direct avec I'accord interprofessionnel sur I'égalité hommes / femmes
et fonctionne, comme d’autres nouveaux dispositifs, sur le méme modéle que le référent « alerte
éthique » et peut &tre confié aux centres de gestion de la fonction publique territoriale.

Afin de permettre aux collectivités et établissements concernés de remplir cette nouvelle obligation
et par voie de convention, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure propose
un dispositif de signalement mutualisé a 'échelle régionale.

Le dispositif comporte 3 procédures :
- lerecueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins
des actes ou agissements en question via un formulaire de signalement en ligne
sur le site internet du Centre de Gestion ;

- l'orientation de ces agents vers les services et professionnels en charge de leur
accompagnement et de leur soutien ;

- l'orientation vers les autorités compétentes pour prendre les mesures de
protection appropriées et traiter les faits signalés, notamment par une enquéte
administrative,

De son ¢été, I'Intercom Bernay Terres de Normandie s'engage notamment & informer F'ensemble de
ses agents de Fexistence de ce dispositif et des modalités pour y avoir accés.

Uadhésion a cette mission est gratuite. Seuls feront l'objet d'une tarification les éventuels
signalements traités par e référent. Selon la délibération du Conseil d’administration du CDG27 du 24
juin 2021, le tarif par signalement est de 365€.

Considérant I'intérét gue représente I'adhésion a cette mission,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE :

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-10;
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de sighalement des actes de violence,
de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique ;

L'article 80 de loi du 6 ao(t 2019 a modifié fa loi du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires en instaurant « un dispositif de signalement qui a pour objet de recueillir les
signalements des agents qui s’estiment victimes d’'un acte de viclence, de discrimination, de
harcélement moral ou sexuel ou d’agissements sexistes et de les orienter vers les autorités compétentes
en matiére d’accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des faits
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signalés. Ce dispositif permet également de recueillir les signalements de témoins de tels
agissements ».

Aprés avoir entendu I'exposé précédent, aprés débat et délibéré, a I'unanimité des suffrages exprimés
des membres présents et représentés :

v AUTORISE le Président a signer la convention d’adhésion a la mission de signalement des actes
de violence, de discrimination, de harcelement et d'agissements sexistes que propose le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure.

v DIT que les crédits sont inscrits au budget principal chapitre 011 article 6228

Résultats du vote au scrutin ordinaire :

Présents | Pouvoirs Votants Abstentions Suffr'agci:s Contre Pour
exprimes
79 8 87 0 87 0 87

La présente délibération peut faire |'objet, dans un délai de deux mois Fait et délibéré les jO ur, mois et an SUSditS,
a compter de la publication, d'un recours contentieux auprés du i i ;
tribunal administratif compétent ou d'un recours gracieux auprés du Pour extrait certifié conforme au rEgIStre des
président de I'Intercom Bernay Terres de Normandie, étant précisé délibérations.
que celui-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
délai de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision |02?-200065413-20221122-189_2022-DE | i Prési
ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite pourra elle-méme étre JY ST —— e President,
déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois. Nicolas GRAVELLE.

Réception par le préfet - 28/11/2022
Affichage : 28/11/2022
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