L'Intercom Bernay Terres de Normandie réunion de 75 communes dans le département de I'Eure est forte de ses
atouts économiques, touristiques, patrimoniaux et culturels. Avec ses 500 collaborateurs et un budget de 77 millions
d’euros, I'Intercom Bernay Terres de Normandie met en ceuvre une politique dynamique au service de ses 57 000
habitants. Labellisée Cit’ergie, I'intercommunalité Bernay Terres de Normandie, territoire préservé a fort potentiel, a
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1 heure des métropoles de Caen, Rouen et Le Havre et 1h30 de Paris par le train, recrute un/une

Descriptif de I'emploi : Sous I'autorité de la Directrice du Centre Intercommunal de I’Action Sociale, au sein d’une
équipe 2 agents, le directeur du centre social est garant de |'organisation, du pilotage et de la mise en ceuvre du projet
d'animation globale du centre social, de la structure dans le cadre des valeurs et principes de I'animation de la vie
sociale (laicité, mixité sociale, solidarité...). Le poste est basé, dans un écrin de verdure, au Centre de Culture, de

DIRECTEUR DU CENTRE SOCIAL - H/F

Ressources, d’Initiatives et de Loisirs (CCRIL) a la Trinité de Réville.

Missions :

Profil :

Créer le projet de structure, rechercher les financements et instruire le dossier d'agrément CAF
Assurer le bon fonctionnement de I'équipement, le management de son équipe

Assurer la gestion administrative et financiére de la structure

Elaborer et suivre I'exécution du budget dans le respect des décisions prises par les instances
Concevoir et conduire le projet d'animation globale articulé a la vie locale dans une dynamique territoriale
Animer et coordonner les partenariats

Développer la dynamique participative au sein du centre social et du territoire

Gérer les ressources humaines salariées et bénévoles

Rechercher des financements et veiller a leur diversification

Repérer, activer et entretenir les réseaux partenariaux pour mobiliser les ressources du territoire
Participer a la définition des orientations de I'équipement en matiére socioculturelle

Assurer la communication et la promotion du centre social

Rendre compte a la direction du CIAS de son activité

Dipléme de niveau BAC +3/4 (qualification obligatoire de niveau Il des carriéres sociales ou de |'animation sociale)

Connaitre le fonctionnement institutionnel des collectivités territoriales et des établissements publics
Connaitre la législation sociale liée au statut de la structure et du personnel

Connaitre le cadre reglementaire des politiques publiques sociales et culturelles, les enjeux et les évolutions
Maitriser les techniques de gestion des conflits

Etre autonome et avoir une aptitude au travail en équipe
Avoir un esprit d'initiative et le sens des responsabilités
Savoir s'adapter a tous les publics

Etre apte au dialogue et a la médiation

Maitriser I'outil informatique, aisance rédactionnelle
Titulaire du permis B obligatoire



Modalités de recrutement :

Poste a pourvoir dés que possible

Titulaire (ou a défaut contractuel — CDD 1 an)

Cadre d'emplois des rédacteurs, assistants socio-éducatifs et attachés territoriaux
Temps de travail : temps complet

Organisation de travail du lundi au vendredi

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, adhésion CNAS, participation mutuelle, participation abonnement
transport en commun (75%)

Véhicule de service mutualisé

Télétravail possible

Ordinateur portable

Téléphone portable

Informations employeur : https://bernaynormandie.fr/

Candidatures (CV et lettre de motivation + dernier arrété de situation administrative si agent public)
a adresser avant le 31 ao(it 2024 a :
Intercom Bernay Terres de Normandie — Service recrutement
1025 route de Broglie - 27300 BERNAY
recrutement@bernaynormandie.fr
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