
 
 
Avec 450 collaborateurs et un budget annuel de 77 millions d’euros, l’Intercom Bernay Terres de Normandie s’engage 
pleinement dans une politique ambitieuse au service de ses 55 000 habitants. Situé au cœur de la Normandie, ce 
territoire conjugue une économie florissante avec 2 500 entreprises, un tissu économique diversifié et des projets 
structurants comme la création d’un nouveau centre aquatique. 
 

Entre bocages verdoyants, patrimoine architectural remarquable et proximité des grands axes de communication, 
Bernay Terres de Normandie offre un cadre de vie unique où authenticité et modernité se rejoignent. 
 

Rejoindre nos équipes, c’est contribuer au développement d’un territoire dynamique et tourné vers l’avenir, alliant 
qualité de vie, innovation et proximité humaine. Nous recrutons un/une 

 

AGENT D’EXPLOITATION ET D’ENTRETIEN DE LA VOIE PUBLIQUE 
 

Descriptif de l’emploi : L’agent aura en charge l’exécution de divers travaux d’entretien et de réparation des voies et 
des espaces publics, service manifestation et divers. 
Sous l’autorité du chef d’équipe, au sein d’une équipe de 5 agents sur le pôle de Brionne (2 postes à pourvoir) 
 
Missions : 
Entretenir et assurer les opérations de maintenance de la voirie communale. 
Fauchage du réseau, réalisation de peinture routière et de petites maçonneries, dérasements et balayage de routes. 
Entretien et pose de la signalisation verticale. 
Conduite de véhicules légers et lourds suivant la mission. 
Petit entretien du matériel. 
Réparation de petites soudures. 
Réparation de la voirie par application d’enrobés à froid et de tout venant (nids de poules, rives et chaussée 
déformées). 
Assurer le suivi de l’épandage sur l’atelier de point à temps automatique. 
Assurer le service de viabilité hivernale et ses astreintes. 
Assurer une polyvalence en bâtiment (petite aide ponctuelle). 
Préparation des manifestations. 
Polyvalence ponctuelle de renfort pour aider d’autres services et d’autres pôles. 
 
Profil : 
Poste ouvert aux titulaires et contractuels 
Cadre d’emploi : Adjoints techniques 
 
Formations/connaissances :  
Aptitude à la conduite de poids lourds et engins spécifiques (tracteurs, tractopelle, cylindre). 
Manipulation d’une épareuse et PATA. 
Permis B et C, FCOS, CACES Catégorie A et C1 et formation « tracteur » plus de 100 cv. 
Réglage de voirie et réalisation de petites maçonneries. 
CAP/BEP dans le secteur des travaux publics. 
 
Savoir-être :  
Aptitude à travailler en transversalité et en équipe. 
Être polyvalent. 
Qualités relationnelles. 
Sens de l’organisation. 
Adaptabilité 

Autonomie, initiative et créativité. 
Disponibilité. 
Rigueur. 
Sociabilité et sens du travail d’équipe. 
Analyse et esprit de décision. 

 
Durée : 1 an renouvelable 
 
Conditions / avantages sociaux :  



Temps complet 
Traitement indiciaire + régime indemnitaire (RIFSEEP) : minimum net mensuel 1580€, selon expérience 
CNAS + amicale du personnel 
Participation complémentaire santé et prévoyance 
Véhicule de service mutualisé 
 
 
Informations employeur :  https://bernaynormandie.fr/ 
 

Poste à pourvoir dès que possible 
Entretiens semaine du 14 au 18 avril 2025 

Candidatures (CV et lettre de motivation + dernier arrêté de situation administrative si agent public)  
à adresser avant le 6 avril 2025 à : 

Intercom Bernay Terres de Normandie – Service recrutement 
  1025 route de Broglie - 27300 BERNAY  

recrutement@bernaynormandie.fr 

https://bernaynormandie.fr/
mailto:recrutement@bernaynormandie.fr

